ﬁ, HABO
KOMMUN

Bilaga till revisionsberattelsen for ar 2023
Sammanfattning 6ver aviamnande rapporter

Bilaga till revisionsberéattelsen 2023 ”Revisorernas redogorelse”

Inledning
For kommunfullméktiges information om, och uppfoljning av, vart arbete gallande ar 2023 Gverlamnar
vi harmed var redogorelse.

Vi har som underlag for vara granskningsinsatser anvant en vésentlighets- och riskanalys.
Riskbedémningens syfte &r att ringa in vésentliga granskningsomraden samt férslag pa inriktning och
omfattning av olika granskningsinsatser. Infér 2023 érs val av granskningar konstaterade vi fortsatta
brister gallande bl.a. lagefterlevnad, verkstallighet av fullméktiges mal och beslut, processer och
rutiner, IT-sdkerhet samt kommunstyrelsen styrning, interna kontroll och uppsikt.

Bakgrund till vara anmarkningar 2021 och 2022.

Utifran var granskning 2021 och 2022 var vi mycket kritiska till att kommunstyrelsens ledning,
styrning, uppféljning och kontroll samt samordningsansvar och uppsiktsplikt inte varit tillrackligt
tillfredsstallande gallande de omraden som hade granskats. Vi riktade en anméarkning till
kommunstyrelsen i vara revisionsberattelser bade fér 2021 och for 2022.

| vart utldtande om resultatet i deldrsrapporten for 2023-08-31 framgick bl.a. att:

e Under varen 2023 skickade kommunfullmaktiges presidium, infor kommunfullmaktiges
ansvarsprévning 2022, fragor till kommunstyrelsens utifran revisionens anmarkning. Vi
noterade sammanfattningsvis att i svaret pa kommunfullmaktiges presidiums fragor bedémde
kommunstyrelsen att det fanns ett behov av att forbattra samordning och éverblick inom flera
omraden inom kommunen.

e Var bedémning var att det var stor vikt att kommunstyrelsen och namnderna utfor en planerad
verksamhet pa ett tillfredsstallande sétt och erbjuder invanarna en kvalitativ verksamhet samt
att budgetramarna halls. Malet "H&bo en kommun med ekonomi i balans” bedémdes i
delarsrapporten inte uppfyllas vid helaret da inget av de tre finansiella malen bedomdes
uppfyllas for helaret. Vi poangterade att det var otillfredsstallande att vard- och
omsorgsnamnden och barn- och utbildningsnamnden prognostiserade vasentliga underskott
for helaret.

e Kommunstyrelsen hade uppmanat namnderna att vida atgarder for att halla sin
driftbudgetramar och féljde upp arbetet bl.a. genom manadsvisa ekonomiska rapporteringar.
Beslut tog pa kommunstyrelsens oktobersammantrade att treariga handlingsplaner skulle tas
fram och att dessa skulle foljas upp i samband med budget och verksamhetsplan for 2024.

VAr ansvarsprévning 2023.

Vi konstaterar att kommunstyrelsen under 2023 tydligare an 2022 utdvat sin ledning, styrning och
uppféljning, forutsattningarna for tjanstemannaledningen att leda verksamheten varit battre med de
rekryteringar pa ledningsniva som genomforts samt att viktiga interna processer haller fortsatt pa att
sékerstéllas. Ett flertal organisationsforandringar har &ven genomforts i kommunens
forvaltningsorganisation i syfte att utveckla verksamheten.
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Sammanfattning 6ver aviamnande rapporter

Sammanfattningsvis kan vi for 2023 konstatera att:

vi i vara genomforda férdjupade granskningar fortsatt har uppmarksammat brister. Bl.a. att
kommunstyrelsens och ndmndernas informationssékerhetsarbete inte &r systematiskt eller
andamalsenligt och att vard- och omsorgsnamnden och barn- och utbildningsnamnden inte
har haft budgetforutsattningar for att sakerstalla rutiner for en effektiv och tillfredstéallande
ekonomistyrning. Kommunstyrelsen har endast delvis tillfredsstéllande styrt, lett och haft
uppsikt 6ver ndmnder, bolag och kommunalférbund.

dven om kommunstyrelsen bedomt att det pagar ett Iopande arbete med att etablera eller
forbéattra rutiner, som tidigare identifierats som bristfélliga i olika granskningar och analyser,
har kommunstyrelsen under 2023 inte sakerstallt att bristerna &r helt atgardade.

kommunstyrelsen har enhélligt beslutat om en uppférandekod for politiker i kommunen. Vi &r
fortsatt mycket kritiska till det radande harda samtalsklimatet fran fortroendevalda politiker
som har betett sig pa ett satt som upplevs krankande gentemot tjanstepersoner. Vi har tidigare
granskat kommunens forebyggande arbete av hot och vald och vi planerar att folja upp
omradet under 2024.

trots att det vidtagits flera atgéarder for att uppna en ekonomi i balans for kommunen,
redovisas ett resultat om -38 miljoner kronor. Det innebar att balanskravet inte har natts och
underskottet behdver aterstallas inom tre ar, senast 2026. Koncernen har ocksa under 2023
upptagit nya lan om 350 miljoner kronor.

sammantaget dverskrider ndmnderna budgetramarna med 93,7 miljoner kronor. Avvikelser
mot budget ar for kommunstyrelsen for sin egen verksamhet -13,5 miljoner kronor, vard- och
omsorgsnamnden -47,2 miljoner kronor samt barn- och utbildningsndmnden -37,8 miljoner.

Vasentliga iakttagelser och bedomningar som utgangspunkt for var kritik till kommunstyrelsen
for sin egen verksamhet, vard- och omsorgsnamnden och barn- och utbildningsnamnden:

tidigare konstaterade brister, kritik och underlag for anmarkningar 2021 och 2022 av
kommunstyrelsens ledning, styrning och uppsikt samt kommunstyrelsens svar pa
kommunfullmaktiges fragor pa anméarkningen.

vart utlatande géllande delarsrapporten per augusti 2023.

sammanfattande slutsatser i vara genomforda revisionsgranskningar for 2023.

Sammanfattning 6ver avlamnade rapporter

I avlamnade revisionsrapporter framgar syftet med respektive granskning, vad som framkommit, vara
kommentarer och forslag till forbattringar. | denna bilaga sammanfattas framfor allt vara mest
vasentliga iakttagelser och synpunkter fran granskningarna nedan:

Granskning av budgetforutsattningar for vard- och omsorgsnamnden och barn- och
utbildningsnamnden
Granskning av kommunstyrelsens uppsikt dver ndmnder, bolag och kommunalférbund

219



g, HABO
KOMMUN

e Granskning av intern kontroll i rutiner inom néagra utvalda omraden

e Granskning av 1T-sékerhet.

e Uppfdljning av rutiner for hantering av revisionens granskningar

e Grundl&dggande granskning av kommunstyrelsen och ndmnder samt den gemensamma
I6nendmnden

e Granskning av del- och helar

e Ovrig granskning

Bilaga till revisionsberattelsen for ar 2023
Sammanfattning 6ver aviamnande rapporter

Vara granskningsrapporter har I6pande éverlamnats till respektive granskningsobjekt med missiv
under aret.

Granskning av budgetforutsattningar for vard- och omsorgsnamnden och barn- och
utbildningsnamnden

Pa uppdrag av oss fortroendevalda revisorerna i Habo kommun genomférde KPMG en évergripande
granskning av vard- och omsorgsnamnden och barn- och utbildningsnamndens budgetférutsattningar
for att sakerstalla rutiner for en effektiv och tillfredsstallande ekonomistyrning. Uppdraget har ingatt i
revisionsplanen for ar 2023.

Den samlade beddmningen var att vard- och omsorgsnamnden och barn- och utbildnings-
namnden inte hade budgetférutsattningar for att sakerstélla rutiner for en effektiv och
tillfredstallande ekonomistyrning.

Det framhévdes att det inte fanns tillrackliga systemstdd. Vidare framgick det att ramférdelning till
namnder utgar fran foregaende ars ram vilket bedémdes medféra en risk for att respektive namnds
budget inte var anpassad till ndmndens faktiska kostnader. Det framfordes &ven att det kvarstod att
besluta och genomfora betydande delar av de atgarder som namnderna planareade.

Mot bakgrund av beddmningen lamnades féljande rekommendationer till kommunstyrelsen, barn- och
utbildningsnamnden och vard- och omsorgsnamnden:

o Sékerstélla att tillrdckliga systemstdd finns och att tillrdcklig introduktion och utbildning
tillhandahalls for att budgetansvariga chefer sjalva ska kunna félja upp och analysera sin
ekonomi.

Foljande rekommendationer lamnades till kommunstyrelsen:

o Sakerstélla att granskade namnder vidtar tillrackliga atgarder for att uppna en budget i balans.
Inom ramen for detta rekommenderas styrelsen att fortldpande f6lja upp och utvéardera om de
atgarder som namnderna planerar och beslutat &r tillrackliga.

o Sakerstélla att nya riktlinjer for god ekonomisk hushallning och hantering av
resultatutjamningsreserv antas.

e Se Qver behovet att i styrande dokument tydliggora regelverk och ramverk for ndmndernas
arbete med prognoser.

Foljande rekommendationer lamnades till vard- och omsorgsnamnden och barn- och
utbildningsndmnden:
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o Sakerstalla att tillrackliga atgarder vidtas for att uppna en budget i balans. Inom ramen for
detta rekommenderas respektive namnd att fortlépande folja upp och utvéardera om de atgarder
som &r beslutade ar tillrackliga.

Bilaga till revisionsberattelsen for ar 2023
Sammanfattning 6ver aviamnande rapporter

Foljande rekommendationer lamnades till barn- och utbildningsndmnden:

e Sikerstalla att planerade och pagaende atgarder for budget i balans férankras med berorda
intressenter inom och utom kommunorganisationen

Granskning av kommunstyrelsens uppsikt éver namnder, bolag och kommunalférbund

KPMG fick i uppdrag av oss Habo kommuns revisorer att granska kommunstyrelsens uppsiktsplikt
over namnder, bolag och kommunalférbund. Uppdraget har ingatt i revisionsplanen for ar 2023. Syftet
med granskningen var att bedéma om kommunstyrelsen pa ett tillfredsstallande satt leder, styr och har
uppsikt 6ver ndmnder, bolag och kommunalférbund.

Den samlade bedomningen utifran gransknings syfte var att kommunstyrelsen endast delvis
styr, leder och har uppsikt 6ver namnder, bolag och kommunalférbund da omfattande
utvecklingsarbete ar paborjat men arbete kvarstar.

I granskningen framhé&vdes att kommunstyrelsen under 2023 tydligare hade utfvat sin ledning,
styrning och uppfdljning. Daremot framfordes det dven att det var otillfredsstallande att vard- och
omsorgsnamnden och barn- och utbildningsnamnden prognostiserat vasentliga underskott for helaret.

Mot bakgrund av beddmningen rekommenderades kommunstyrelsen att:

e Utveckla och forstarka kommunstyrelsens formella uppsikt, férslagsvis genom att tillse att
uppsiktsarenden &r en punkt pa dagordningen pa kommunstyrelsens moten.

o Sékerstélla att reglemente for uppsiktsplikten faststélls och att reglementet tydliggor den roda
traden fran métbara mal fran kommunfullmaktige till rapportering till kommunstyrelsen.

o Séakerstélla kdnnedom om reglementet for uppsiktsplikten.

e Arbeta for att 6ka sparbarheten i de aktiviteter som genomfors, forslagsvis genom att initiera
att protokoll fors under agardialoger med Habohus AB och raddningstjansten samt publiceras
pa kommunens hemsida.

e Utveckla efterkommande analys av given rapportering i delars- och helarsrapportering fran
Habohus AB.

e Fortsatt se dver agardirektiv och forslag till ny rutin for uppféljning rérande bolaget.
o | samband med ovan tydliggora frekvensen for &gardialogerna.

e Sikerstalla en tillfredsstéllande rutin for informationsinhamtning fran namnder, bolag och
kommunalférbund till kommunstyrelsens ledaméter.

e Fortsatta utbilda kommunstyrelsens ledaméter i fragor som ber6r uppsiktsplikten.

o Fortsatta utdva uppsikt for att tillse att handlingsplanerna ger dnskad effekt.
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e Se Over kommunstyrelsens rutin for informationsinhdamtning

Bilaga till revisionsberattelsen for ar 2023
Sammanfattning 6ver aviamnande rapporter

Granskning av intern kontroll i valda rutiner

Pa uppdrag av oss Habo kommuns revisorer fick KPMG i uppdrag att granska kommunens arbete vad
galler intern kontroll, sarskilt avseende omradena lagefterlevnad, verkstéllighet av beslut och givna
uppdrag samt upphandling och avtalstrohet. Uppdraget har ingatt i revisionsplanen for ar 2023. Syftet
med granskningen var att granska om kommunstyrelsen och namnderna hade en tillrdcklig och
andamalsenlig intern kontroll, sarskilt avseende omradena lagefterlevnad, verkstéllighet av beslut och
givna uppdrag samt upphandling och avtalstrohet.

Den samlade bedémning utifran granskningens syfte var att kommunstyrelsen och namnderna
delvis hade en tillracklig och andamalsenlig intern kontroll, sarskilt avseende omradena
lagefterlevnad, verkstallighet av beslut och givna uppdrag samt upphandling och avtalstrohet.

Av granskningen framgick det att det fanns ett behov av att uppdatera reglementet for intern kontroll
samt gora vissa fortydligar i reglementet och i rutinerna. Angaende de interna kontrollomradena
lagefterlevnad, verkstallighet av beslut och givna uppdrag samt upphandling och avtalstrohet
bedomdes att detta var nagot som kunde belysas ytterligare i bygg- och miljonamnden, barn- och
utbildningsnamnden samt i kultur och fritidsndmndens risk- och vasentlighetsanalyser.

Vidare beddmdes det att det fanns ett behov av att se 6ver hur risker beddms for att kunna sékerstélla
att de risker med ett hogt riskvarde som ska inkluderas i den interna kontrollplanen ocksa aterfinns i
planen, samt att de risker som bor accepteras inte inkluderas i internkontrollplanen. Det beddmdes
aven att det fanns ett behov av att valnamnden och I6nenamnden pabdrjade sitt interna kontrollarbete.

Utifran resultatet av granskningen rekommenderades kommunstyrelsen att:
e Initiera revidering av reglemente och bereda den infor beslut av kommunfullméktige da

nuvarande reglementet inte langre &ar gallande.

o irevideringen foresla ett fortydligande i reglementet avseende om en risk med
riskvardet 4 ska bedémas som en lag risk eller en medium risk.

e | rutinerna for intern kontroll fortydliga nar en atgard, utéver kontroller, behdver planeras for
en medium risk.

e Fortsatt utdva sin uppsiktsplikt genom att ta del av ndmndernas uppfoljningsrapporter och vid
storre avvikelser rekommendera kommunfullméaktige att vidta atgarder.

Utifran resultatet av granskningen rekommenderades kommunstyrelsen och samtliga namnder att:
e Se Over hur risker bedoéms for att kunna sakerstalla att de risker med ett riskvarde som

bedomts ska inkluderas i intern kontrollplanen dven aterfinns i planen, samt att de risker som
bor accepteras inte inkluderas i intern kontrollplanen.

e Ledamoterna fortsatt sékerstéller att de involveras i framtagande av riskbeddmningar och
internkontrollplaner.

e Sikerstalla att aterrapportering av internkontrollarbete sker i den utstrackning som
internkontrollreglementet foreskriver.
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Barn- och utbildningsnamnden rekommenderades att:

Bilaga till revisionsberattelsen for ar 2023
Sammanfattning 6ver aviamnande rapporter

e Genomfdra utbildningar avseende intern kontroll.
Bygg- och miljonamnden samt barn- och utbildningsnamnden rekommenderades att:
o Belysa omradena lagefterlevnad, verkstallighet av beslut och givna uppdrag samt upphandling
och avtalstrohet ytterligare i risk- och vasentlighetsanalyserna.

Valndmnden och l6nendmnden rekommenderades att:

e Uppratta en intern kontrollplan for ar 2024.

Socialnamnden samt vard- och omsorgsnamnden rekommenderades att:

e Tillse att atgarder med anledning av genomfard intern kontroll presenteras i december 2023.

Granskning av 1T-sakerhet

KPMG granskade pa uppdrag av oss Habo kommuns revisorer kommunens arbete med
informationssékerhet. Uppdraget har ingatt i revisionsplanen for ar 2023. Syftet med granskningen var
att bedoma om kommunstyrelse och namnder bedriver ett systematiskt och andamalsenligt
informationssakerhetsarbete.

Den samlade bedomningen utifran granskningens syfte var att kommunstyrelsens och
namndernas informationssakerhetsarbete inte var systematiskt eller &ndamalsenligt.

Av den genomforda granskningen framhavdes det att det pagick ett omfattande utvecklingsarbete

inom hela kommunen, vilket ocksa inriktas mot arbetet med informationssékerhet. Det konstaterades
att en organisatorisk grund for arbetet lagts, och att det pagick ett arbete for att uppratta och etablera
vasentliga styrdokument inom omradet. Daremot gjordes bedémningen att det saknades flera operativa
processer och systematik i bade det operativa och langsiktiga arbetet. Vidare framhévdes att det it-
sakerhetsatgarder inte implementerades pa konstaterande sakerhetsbehov, vilket bedomdes som en risk
for att exponera kommunen for cyberhot och intrang. Mot bakgrund av granskningen lamnades
féljande rekommendationer till kommunstyrelsen:

e Prioritera framtagandet av styrande dokument.

e | styrande dokument tydligg6ra ansvar och roller for nyckelfunktioner inom
informationssakerhetsarbetet.

e Utvéardera nuvarande personella resurser &r tillréckliga for att genomfora ett systematiskt
informationssakerhetsarbete.

o Sdkerstélla att en kommunovergripande riskanalys genomfors.

o Etablera en modell fér informationsklassning.

o Tillse stdd och utbildning i informationsklassning och riskbedémning.

o  Sakerstalla att utbildning inom informationssékerhet ges till anstallda och fértroendevalda.

e Sakerstalla att nuvarande 6vervakning, bade personellt och tekniskt &r tillrackligt mot
bakgrund av behov samt nuvarande risker.
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e Uppratta en incidenthanteringsrutin med tydliga eskaleringsvagar.

Bilaga till revisionsberattelsen for ar 2023
Sammanfattning 6ver aviamnande rapporter

o Tillse att uthildning inom informationssakerhet omfattar informationssakerhetsincidenter.
o Sakerstélla att uppfdljning genomfors i enlighet med informationssékerhetspolicyn.

o Sikerstalla att beslutade mal féljs upp regelbundet for att sakerstélla att arbetet genomfors sa
att malen kan nas.

Granskning av kommunstyrelsens hantering av revisionens rapporter

KPMG fick i uppdrag av oss Habo kommuns revisorer att 6versiktligt granska kommunstyrelsens
rutiner kring hanteringen av inkomna revisionsrapporter. Uppdraget har ingatt i revisionsplanen for ar
2023. Syftet med granskningen var att undersoka huruvida kommunstyrelsen och kommunledningen
har &ndamalsenliga rutiner for att hantera inkomna revisionsrapporter, missiv och yttranden till
kommunfullméktige.

Den samlade bedomningen utifran granskningens syfte var att hanteringen av
revisionsrapporter delvis var andamalsenligt utformad.

Av granskningen framhdvdes det att kommunen har antagit stédjande dokument som reglerar en
systematisk process vid hantering av revisionsrapporter. Processerna bedémdes i allt vasentligt folja
de upprattade rutinerna. Daremot bedomdes att det finns utvecklingspotential gallande saval
publicering pa hemsidan, utbildning for fortroendevalda och tjanstepersoner samt hur
kommunstyrelsen tillser att kommunfullméktige far kannedom om verksamhetsrevisionens processer.

Utifran resultatet av granskningen rekommenderades kommunstyrelsen att:

o Overvaga att delge kommunfullmiktiges ledamdter inkomna revisionsrapporter, missiv
samt yttranden fran saval kommunstyrelsens som évriga namnder via sina
sammantradeshandlingar.

o Tillse att missiv och yttranden 6ver revisionsrapporter gors tillgangliga for allmanheten pa
kommunens hemsida.

o Tillse att de publicerade handlingarna gors tillganglighetsanpassade.

e Tillse att 6vergripande utbildning for Habo kommuns fértroendevalda avseende
kommunrevisionens arbete genomfors.

o Tillse att uthildning for tjanstepersoner avseende kommunrevisionens arbete genomfors.

Grundlaggande granskning av kommunstyrelsen och ndmnderna

KPMG fick i uppdrag av oss fértroendevalda revisorer att genomféra en grundldggande granskning av
kommunstyrelsen och namnderna, samt den gemensamma lénenamnden. Uppdraget har ingatt i
revisionsplanen for ar 2023.

Syftet med den grundldggande granskningen har varit att bedéma om kommunstyrelsen, ndmnderna

samt den gemensamma lonenamnden pa en évergripande niva har skapat forutsattningar for tillracklig
styrning, uppféljning och intern kontroll av verksamheten.
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Var sammanfattande bedémning &r att socialnamnden och bygg- och miljonamndens ledning,
styrning, uppfdljning och kontroll delvis har varit tillrackligt tillfredsstallande.
Kommunstyrelsen for sin egen verksamhet, vard- och omsorgsnamnden och barn- och
utbildningsnamndens ledning, styrning och uppféljning har inte varit tillrackligt
tillfredsstallande. Den gemensamma lénendmndens ledning, styrning, uppfoéljning och kontroll
beddms inte ha varit tillrackligt tillfredsstallande under 2023.

Bilaga till revisionsberattelsen for ar 2023
Sammanfattning 6ver aviamnande rapporter

Det beddmdes att:

e Kommunstyrelsen for sin egen verksamhet och namndernas maluppfyllelse delvis varit
tillfredsstallande med undantag av socialnamndens maluppfyllelse som varit
tillfredsstéllande.

e Kommunstyrelsen for sin egen verksamhet och ndmnderna, med undantag for kultur- och
fritidsnamnden och bygg- och miljonamnden, inte har vidtagit tillrackliga atgarder for att
anpassa verksamhet och ekonomi till fastlagt budget.

e Kommunstyrelsen for sin egen verksamhet, ndmnderna, forutom Idnendmnden, har ett
system for att sakerstalla en tillracklig intern kontroll. Vard- och omsorgsnamndens
uppfoljning av arets interna kontroller pavisar stora avvikelser.

o lénendmndens ledning, styrning, uppféljning och kontroll av verksamhet och ekonomi
bedoms inte ha varit tillrackligt andamalsenlig och tillfredsstéllande. Det har pa
forvaltningsniva pagatt ett utvecklingsarbete avseende bade mal och internkontroll under
2023 vilket vi bedémer som positivt. Arbetet har utmynnat i nya namndmal samt en ny
internkontrollplan fér 2024. Den gemensamma l6nenamnden redovisar inte ett resultat mot
budget 2023. Det gor att vi inte kan bedoma om namnden vidtagit tillrackliga atgarder for
att anpassa verksambheten till fastlagd budget.

Delarsrapport for perioden januari — augusti 2023

Vid granskningen framkom inte annat &n att delarsrapporten i allt vasentligt hade upprattats i enlighet
med lagen om kommunal redovisning och bokféring och god redovisningssed. Bedémningen var att
delarsrapporten kunde ligga till grund for kommunfullmaktiges analys och bedémning av resultatet.

Arsbokslut 2023

Kommunens revisorer ska enligt 12 kap i kommunallagen (KL) bedéma om resultatet i
arsredovisningen ar forenligt med de mal som fullmaktige beslutat. Revisorerna ska prova om raken-
skaperna ar rattvisande. Revisorernas uttalande avges i revisionsberattelsen.

Det bedomdes att arsredovisningen i allt vasentligt ger en rattvisande bild av kommunens resultat och
stallning. Arsredovisningen har i allt vasentligt uppréttats i enlighet med den kommunal bokféring och
redovisningslag och god redovisningssed.

Granskningen har utférts enligt god revisionssed for kommuner och regioner. Det innebdr att
granskningen planerats och genomforts ur ett vasentlighets- och riskperspektiv for att i rimlig grad
kunna bedéma om arsredovisningen i allt vasentligt ger en rattvisande bild. Med rattvisande bild
menas att arsredovisningen inte innehaller fel som paverkar resultat och stallning eller
tillaggsupplysningar pa ett satt som kan leda till ett felaktigt beslutsfattande. Granskningen omfattar
darfor att bedoma ett urval av underlagen for den information som ingar i arsredovisningen.
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Ovrig granskning

Uppsala kommun &r vardkommun for den gemensamma éverformyndarndmnden for samtliga
kommuner i Uppsala 1an. PwC ar sakkunnigt bitrade i Uppsala och har darfér genomfért granskningen
av overformyndarnamnden. Habo kommuns revisorer har tagit del av grundlaggande granskning som
underlag for ansvarsprévningen i revisionsberattelsen.

Bilaga till revisionsberattelsen for ar 2023
Sammanfattning 6ver aviamnande rapporter

H&bo kommun 2024-04-18

Bertil Kinnunen Karl-Axel Bostrom Lars Berglund
Ordférande Vice ordférande
Christine Storbacka Maire Niskakoski Hakan Sjogren

Soren Staaf

Samtliga ovan ndmnda revisorer har genom digital bekréftelse faststallt denna revisionsberattelse, som
upprattades vid sammantréadet den 2024-04-18.
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