R SAMMANTRADESPROTOKOLL
HABO

Sammantradesdatum

KOMMUN 2024-01-23

Socialn@mnden

Tid och plats KI. 15:30 tisdagen den 23 januari 2024, Kommunhuset, Balsta

Beslutande

Ledamoter Roger von Walden (M), Ordférande
Gunilla Gustavsson (S), vice ordférande
Sara Sarnes (M)
Kristina Pettersson (SD)
Eva Staake (S)
Helén Embretsén (KD)
Farid Chibout (Bép)

Ovriga narvarande

Tjénstepersoner Rebecca Olsson, ndmndsekreterare
Erik Johansson, socialchef/forvaltningschef

Erséttare Per-Inge Andersson (KD)
Marie Roos (S)
Justering
Justerare Helen Embretsén (KD)
Dag och plats méndagen den 29 januari 2024, Socialférvaltningen

Justerade paragrafer §§ 1-10

Underskrifter
Sekreterare y / %/// /
Rebecca Olsson, nimndsekreterare

OrdfSrande ) '\/
-4 M

Ro er %n alden (M)
Justerare

Helen E(ﬁbretsen (KD)




2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
HABO

Sammantradesdatum

KOMMUN 2024-01-23

Socialndmnden

Anslag/Bevis Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag

Organ Socialndmnden

Sammantriddesdatum 2024-01-23

Datum f6r Datum for

anslags uppséttande 2024-01-29 anslags nedtagande = 2024-02-21
Forvaringsplats

{or protokollet Socialforvaltningen, Habo kommun

A P
Underskrift / / ’

Rébecca Olsson, namndsekreterare




R SAMMANTRADESPROTOKOLL
HABO

Sammantriadesdatum

KOMMUN 2024-01-23

Socialnamnden
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SN §3 Dnr 2023/00050
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SN §4  Dnr2023/00123

Upphandling av den kommunala driften av personlig assistans ..............ocvceevennnv.
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Forordnande av beslutanderétt enligt 43 § 2 p. lag (1990:52) med sérskilda
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SN §7  Dnr2024/00004

Redovisning av delegationsbeslut &1 2024 ............ocoviieriiciniiinrireeneeesereeerensas

SN § 8 Dnr 2024/00005

Redovisning av anmélningsérenden och inkomna protokoll 2024 ...........ccoeveun....

SN§9  Dnr2024/00008

Ledaméters jourveckor under 1 2024..........cuvvviieniieiieiiiereeieeeeeeesereeeeesssiereesens

SN §10  Dnr 2024/00006

OVriga fTAZOT 2024 ..ottt sttt eve st e st sa e



A SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(15)
HABO

Sammantradesdatum

KOMMUN 2024-01-23

Socialndmnden

SN §1 Dnr 2024/00007

Mbtets 6ppnande och anmadlan av évriga fragor

Beslut

1. Socialndmnden beslutar att utse Helen Embretsén (KD) till justerare av dagens
protokoll.

2. Socialndmnden beslutar att godkédnna méndagen den 29 januari, klockan 16:30
att justera protokollet,

3. Socialndmnden beslutar att faststélla dagordningen med eventuella Svriga
fragor.

Sammanfattning

Socialnimnden 6ppnar dagens sammantride med kontroll av nérvaro.
Socialndmnden utser Helen Embretsén (KD) till justerare och godkénner direfter
forslaget att justera protokollet mandagen den 29 januari klockan 16:30. Ovriga
fragor kompletteras sist till dagordningen, dagordningen godkéinns dérefter.

Ovriga firdgor
Statusuppdatering kring nytt uppdrag for Bilstapolarna
Sammantridestider for individutskottet

Beslutsunderlag
— Tjénsteskrivelse nr 37227, daterad 2024-01-03

Forslag till beslut pa sammantradet

Helen Embretsén (KD) yrkar:

Andring i beslutspunkt tv4 i forvaltningens forslag till beslut frin justering pa utsatt
datum klockan 15:00 till 16:30.

Beslutsgang
Ordféranden frdgar om nidmnden kan besluta enligt forvaltningens forslag till beslut
i punkten ett och tre och finner att sé &r fallet.

Ordf6randen stiller férvaltningens forslag till beslut i punkten 2 mot Helen
Embretséns yrkande och finner att ndimnden beslutar enligt Helen Embretséns
yrkande.

JUSTERARE EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING

VIO



R SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(15)
HABO

Sammantriadesdatum

KOMMUN 2024-01-23

Socialndmnden

SN§2 Dnr 2024/00003

Information fran forvaltningen

Beslut

1. Socialndgmnden beslutar att tacka for informationen.

Sammanfattning
Férvaltningen presenterar aktuell information till socialndmnden.

Socialforvaltningen ber ndmnden om anstand med en ménad for uppdraget att gora
en Oversyn och dérefter dterrapportera till nimnd dver aktuella och redan avslutade
insatser riktade till barn, unga och familjer. Detta for att kunna sikerstélla
aterrapporteringens robusthet.

Forvaltningen informerar vidare om att IVO har begiirt in ett yttrande om ej
verkstillda beslut och komplettering i drendet. Forvaltningen invéntar beslut frén
IVO.

IVO har dessutom skickat en forfrdgan om hur kommunen arbetar med vald i niira
relation mot bakgrund av en generell undersékning i hela landet.

Slutligen informerar forvaltningen om att JO har fattat beslut i en anméalan och
lamnat drendet utan atgérd.

Forvaltningschef presenterar ett exempel pa placeringsstatistik som forvaltningen
avser redovisa kontinuerligt for ndmnden.

Beslutsunderlag
— Tjansteskrivelse nr 37228, daterad 2024-01-03

Beslutsgang ,
Ordféranden fragar om ndmnden kan besluta att tacka for informationen och finner
att sd &r fallet.

JUSTERARE EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING

w [ Q|



] SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(15)
HABO

Sammantréddesdatum
KOMMUN 2024-01-23
Socialnamnden
SN§3 Dnr 2023/00050

Aterrapportering SAM, Hilsomal kvartal 4

Beslut

1. Socialnimnden beslutar att godkénna dterrapporteringen av socialndgmndens
hélsomal for ar 2024.

Sammanfattning

Kraven pd att arbetsgivaren ska arbeta systematiskt med arbetsmiljéfragor regleras
frén Arbetsmilj6verkets foreskrift om Systematiskt arbetsmiljdarbete (AFS 2001:1).
Foreskriften fungerar som ett ledningssystem for hur vi som arbetsgivare ska arbeta
for att folja arbetsmiljolagen och arbetsmiljéverkets foreskrifter, vad som ingér 1 det
arbetet och hur detta ska goras. Kommunens egen arbetsmiljopolicy och riktlinjer
for det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) dr grundat i lagstiftning, och
forstirker och tydliggor detta ytterligare genom olika kommunévergripande och
lokala rutiner f6r SAM. SAM har ett stort fokus pa att minimera och hantera olika
risker fOr arbetsrelaterad ohélsa och skada. Uppgiften Halsomal i drshjulet SAM
skiljer sig dock frén detta fokus genom sitt hilsofrimjande perspektiv. Metodiken i
det systematiska arbetsmiljoarbetet i kommunen ska i de flesta fall grundas pa
SAM-snurrans samtliga steg: Undersoka-Riskbedéma-Atgirda-Folja upp. Men inte
i arbetet med hdlsomal.

Syftet med hédlsomalsarbetet dr att arbeta med hilsofrimjande arbetsmiljéfaktorer.
Istillet for att undersdka risker for skada och ohélsa genom att anvinda
riskbeddmning och handlingsplan utifrén "SAM-snurrans" alla delar, ska fokus
ligga p4 att identifiera det som fungerar bra i arbetsmiljon, och sitta mal utifran
det. Att arbeta med hélsomél enligt kommunens riktlinjer for &rshjulet innebér att
varje chef tillsammans med medarbetarna diskuterar vad som fungerar bra utifran
arbetsmiljoperspektivet. Vad det &r som skapar hilsa, mening och vilbefinnande
kopplat till arbetet. I rapporten redovisas och analyseras hur arbetet gitt med att
identifiera friskfaktorer och hilsomal inom forvaltningen. Uppfdljning sker enligt
kommunens framtagna rutin for det systematiska arbetsmiljéarbetet.

Beslutsunderlag

— Tjénsteskrivelse nr 37194, daterad 2023-12-19

—  Aterrapportering, hilsomal, nr 37192, daterad 2023-12-19
— Mall handlingsplan hilsomal

Beslutsgang
Ordforanden frdgar om ndmnden kan besluta att godkénna dterrapporteringen av
socialndmndens hilsomal for 2024 och finner att s4 #r fallet.

Beslutet skickas till:
HR-enheten

JUSTERARE EXPED!ERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING

VNV



R SAMMANTRADESPROTOKOLL 7(15)
HABO

Sammantriadesdatum

KOMMUN 2024-01-23

Socialndmnden

SN § 4 Dnr 2023/00123

Upphandling av den kommunala driften av personlig assistans

Beslut

1. Socialnimnden beslutar att den kommunala egenregin inom personlig assistans
fortsatt ska bedrivas av kommunen.

2. Socialndmnden beslutar att uppdra &t forvaltningen att dterkomma till
socialndmnden med forslag pa reviderad dtgirdsplan for ekonomi i balans.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 2022-11-28, KS § 323, att nimnderna ska
inkomma med en handlingsplan for ekonomi i balans. Socialnimnden presenterade
en atgérdsplan vid delarsuppfdljning per mars. Férvaltningen har sedan dess arbetat
vidare med étgirder for att nd en budget i balans 2024 och tagit fram forslag pa en
reviderad dtgéirdsplan. Planen inneholl béde dtgérder som forvaltningen sjélva kan
verkstilla och atgérder som krdver mer beredning och dérefter beslut i nimnden. En
av dessa atgirder avsdg upphandling av den kommunala regin inom personlig
assistans.

Forvaltningen har genomfort en utredning, Utredning, upphandling av den
kommunala drifien av personlig assistans nr 37059, som grundar sig pa
genomlysning av géllande lagstiftning och pagéende statliga utredningar, trender
samt insamlad information och erfarenheter fran andra kommuner. Férvaltningen
ser att ett upphandlingsforfarande kan medfora minskade kostnader under 2024 om
ca 1 miljon kronor. Ur ett brukarperspektiv ser férvaltningen risker avseende
kontinuitet och trygghet. Det finns éven risk for negativ paverkan giillande
kommunens attraktivitet som arbetsgivare. Utifrdn identifierade risker i den
genomforda utredningen bedémer forvaltningen att den ekonomiska
effektiviseringen inte motiverar ett beslut att upphandla driften av den kommunala
egenregin.

Forvaltningens rekommendation &r dérfor att den kommunala egenregin inom
personlig assistans dven fortsatt ska bedrivas av kommunen. Forvaltningen far i
uppdrag att dterkomma till nimnden med forslag pa reviderad atgéirdsplan for
ekonomi i balans till ndimndens sammantride i februari 2024.

Upphandling av den kommunala driften av personlig assistans ingér som en del i
ndmndens atgirdsplan for ekonomi i balans med en beridknad effektivisering om
cirka 1 miljon kronor. Beslutet medfor att nimnden behdver revidera dtgirdsplanen.

Beslutsunderlag
— Tjénsteskrivelse nr 37058, daterad 2023-11-28

— Utredning, upphandling av den kommunala driften av personlig assistans nr
37059, daterad 2023-11-28

JUSTERARE EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING

RN
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o
HABO Sammantrédesdatum

KOMMUN 2024-01-23

Socialndmnden

Beslutsgang
Ordforanden frigar om ndmnden kan besluta enligt forvaltningens forslag till beslut

och finner att s r fallet.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Kommundirekt6r
Ekonomichef

7
JUSTERARE W EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING



2 SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(15)
HABO

Sammantridesdatum
KOMMUN 2024-01-23
Socialnamnden
SN§5 Dnr 2024/00012

Reviderad delegationsordning for socialnamnden 2024

Beslut

1. Socialndmnden beslutar att anta delegationsordning SN 2022/00012 dok nr.
37268.

2. Socialndmnden beslutar att upphéva tidigare delegationsordning SN
2022/00079 dok nr. 35374,

Sammanfattning

Syftet med att delegera beslutanderitt 4r att avlasta nimnderna fran rutindirenden
och att paskynda handlédggning av drenden samt att 1ata nimnderna hantera storre
och mer principiellt viktiga drenden. Socialférvaltningen har gjort en oversyn av
nuvarande delegationsordning och kommit fram till en rad forandringar i formalia, 1
vissa delegationer och nytillkomna beslutstyper. Inledningstexten har fortydligats
och givits nya rubrikindelningar. Dessutom har en bilaga skapats for att underlitta
delegaternas arbete och tolkning av delegationsforteckningen. Ett antal
delegationer som tidigare saknats har tillkommit for att minska belastning pa antal
némndbeslut och for en snabbare drendehantering. De nya delegationerna samt nya
anmérkningar dr markerade i en markup-version av den nya delegationsordningen,
Négra delegater har &ndrats vilket framkommer av markup-versionen. Aven dessa
éndringar dr gjorde for en mer effektiviserad drendehantering och for att
beslutsfattandet ska ligga pd den som har budgetansvaret. T vissa fall ér det rent
sprikliga dndringar av befattningar.I den nya delegationsordningen har nya rubriker
och styckesindelningar lagts till avseende de enhetsévergripande delegationerna. I
samband med dndringarna/tillaggen dndras numreringen i hela
delegationsordningen. Delegationsordningen f6ljs upp arligen eller vid behov

Beslutsunderlag

— Tjénsteskrivelse nr 37272, daterad 2024-01-10

— Forslag pa ny delegationsordning for socialnimnden, daterad 2024-01-10

— Markup pa férslag for ny delegationsordning for socialndmnden, daterad 2024-
01-10

— Tidigare version av delegationsordning, reviderad 2023-01-10

— Bilaga till delegationsordning, daterad 2023-01-10

Beslutsgang
Ordféranden frégar om némnden kan besluta enligt forvaltningens forslag till beslut
och finner att s ar fallet.

Beslutet skickas till:

Hemsidan for publicering

Samtliga enhetschefer, avdelningschefer och forvaltningschef pa
socialforvaltningen

JUSTERARE \M EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING



R SAMMANTRADESPROTOKOLL 10(15)
HABO

: Sammantridesdatum
KOMMUN 2024-01-23
Socialndmnden
SN§6 Dnr 2024/00019

Férordnande av beslutanderitt enligt 43 § 2 p. lag (1990:52) med
sérskilda bestimmelser om vard av unga, LVU

Besiut

1. Socialndmnden beslutar att ge fljande ledaméter och tjinstepersoner
kompletterande beslutandertt enligt 43 § 2 p. LVU:

Karin Schylander, teamledare myndighet barn och unga
Alison Salinas, teamledare samordningsenheten
Jenny Storm, enhetschef samordningsenheten

Anna Lytter, teamledare myndighet barn och unga
Hatim Abu Rweileh, enhetschef behandlingsenheten
Reshma Khan, enhetschef myndighet vuxen
Andreas Nilsson-Vélimaa, socialjouren

Niklas Zetterberg, socialjouren

Ingemar Elfgren, socialjouren

Kristin Hallqvist, socialjouren

Elin Hamnquist, socialjouren

Gunilla Lindstrém, socialjouren

Sara Nygren, socialjouren

Ingela Tholander Little, socialjouren

Susanne Wetterlow, socialjouren

Sammanfattning

Inom individ- och familjeomsorgen uppstér ibland situationer dir det finns behov
av att snabbt fatta beslut. Ordféranden for socialndmnden har i dessa fall en i lag
direkt angiven beslutanderétt, sd kallad kompletterande beslutanderitt. Namnden
kan dven forordna namngivna ledaméter riitten att fatta motsvarande beslut, For
vissa dtgirder kan dven tjdnstepersoner ges kompletterande beslutanderitt.

Némnden bor fordela beslutanderitten sd att det alltid finns ndgon som litt kan nés
for prévning av dessa beslut. Ett forordnande #r ett sirskilt beslut som
socialndmnden fattar dér en namngiven person utses att fatta ett visst beslut eller ha
ett visst ansvar. Beslut med stod av kompletterande beslutanderitt ska endast fattas
i de fall ndimndens beslut inte kan avvaktas. Beslut som fattas med kompletterande
beslutanderitt ska, precis som delegationsbeslut, anmélas vid ndmndens niista
sammantridde. Syftet med att beslutet anméls &r att nimnden ska f3 insyn 1 hur dessa
drenden handldggs. Avsikten dr sdledes inte att ndmnden ska prova drendet pé nytt.

JUSTERARE EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING

[



R SAMMANTRADESPROTOKOLL 11(15)
HABO

Sammantriadesdatum

KOMMUN 2024-01-23

SocialnAmnden

Den kompletterande beslutanderétten i 43 § LVU skiljer sig frén de dvriga
bestimmelserna i LVU. Nér det géller begiran om polishandrickning for att
genomfora ldkarunders6kning har endast ordforanden mdjlighet att fatta beslut
enligt kompletterande beslutanderitt. Det foljer av 43 § 1 p LVU och det finns
ingen mojlighet att forordna annan ledamot eller tjénsteperson. Enligt 43 § 2 p LVU
har ledamot samt tjénsteperson som ndmnden férordnat kompletterande
beslutanderitt.

Beslutsunderlag
— Tjénsteskrivelse nr 37275, daterad 2024-01-11

Beslutsgang
Ordf6randen fragar om ndmnden kan besluta enligt forvaltningens forslag till beslut
och finner att s &r fallet.

Beslutet skickas till:

— Avdelningschef, avdelningen f6r barn, unga och vuxna
— Enhetschef, mottagningsenheten

— Enhetschef, samordningsenheten

= Socialjouren i Uppsala

JUSTERARE

‘&M\//

@( EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING



A SAMMANTRADESPROTOKOLL 12(15)
HABO

Sammantréadesdatum

KOMMUN 2024-01-23

Socialndmnden

SN§7 Dnr 2024/00004

Redovisning av delegationsbeslut ar 2024

Beslut

1. Socialnimnden beslutar att notera till protokollet att delegationsbeslut for
perioden 2023-11-21 till och med 2024-01-08 &r redovisade.

Sammanfattning

Foljande delegationsbeslut redovisas:

Delegation - Protokoll nr 37229, aterrapporterade enskilda beslut 2024-01-23
Delegationsbeslut géillande personuppgiftsincident rérande en person boende p4 ett
sdrskilt boende LSS, diarienummer 2023/162

Beslutsunderlag

— Denna tjénsteskrivelse nr 37230, daterad 2024-01-03

— Delegation-protokoll nr 37229 éterrapporterade enskilda beslut, daterad 2024-
01-03

Beslutsgang
Ordféranden frigar om ndmnden kan besluta att notera till protokollet att
delegationsbesluten for perioden dr redovisade och finner att sé r fallet.

JUSTERARE EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING



A SAMMANTRADESPROTOKOLL 13(15)
HABO

Sammantriadesdatum

KOMMUN 2024-01-23

Socialndmnden

SN§8 Dnr 2024/00005

Redovisning av anmélningsdrenden och inkomna protokoll 2024

Beslut

1. Socialnimnden noterar till protokollet att anmélningsirendena for perioden
2023-12-12 till och med 2024-01-22 dr redovisade.

Sammanfattning

Namndens politiker ska ges mgjlighet att ta del av inkomna handlingar, sisom
beslut frin kommunstyrelse, fullméktige, domar, begiran om yttranden, synpunkter
och andra skrivelser och dokument av stérre vikt.

Mot bakgrund av ovan kan nimndens politiker 16pande ta del av inlagda handlingar
1 Assistenten. Perioden 16per mellan datumen f6r ndmndens sammantriden och
laggs 16pande in till SN Anmélningsérenden fram till dagen fore
ndmndsammantridet. Handlingar fylls 16pande p4 i Assistenten, SN
Anmélningsirenden fram till periodens slut. Respektive handling kommer sen att
redovisas 1 Socialndmndens protokoll. Se nedan:

Handlingar for drende 2023/00122, Kommunala pensiondrsradet 2023
Spraktester och sprakutveckling personal vérd och omsorg och forskola/skola
Expediering: 2023/01245 Omfordelning av kultur- och fritidsndmndens budgetram

Expediering, remiss: Handlingar for drende 2023/01538, Motion: verka for att
inrétta en kvinnojour i Habo kommun

Expediering: 2023/00676 Idéburet offentligt partnerskap

Beslutsunderiag
— Tjinsteskrivelse nr 37232, daterad 2024-01-0

Beslutsgang
Ordféranden frdgar om ndmnden kan besluta att notera till protokollet att
anmélningsirenden for perioden dr redovisade och finner att s dr fallet.

JUSTERARE @/I/ EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING



A SAMMANTRADESPROTOKOLL 14(15)
HABO

Socialndmnden

Sammantrédesdatum
KOMMUN 2024-01-23
SN§9 Dnr 2024/00008

Ledaméters jourveckor under ar 2024

Beslut

1. Socialndmnden beslutar att tacka for rapporteringen.

Sammanfattning
Som stdende punkt ska ledamot informera vriga ledaméter i nimnd samt ledande
tjénstepersoner om ndgot sarskilt héint under den egna jourveckan som kan vara av
vikt att formedla.

V 50 Helen Embretsén- Ingenting att rapportera
V 51 Farid Chibout -Ingenting att rapportera

V 52 Gunilla Gustavsson-Ingenting att rapportera
V1 Roger von Walden-Ingenting att rapportera
V' 2 Sara Sarnes -Ingenting att rapportera

V 3 Helen Embretsén-Ingenting att rapportera

Beslutsunderlag
— Tjénsteskrivelse nr 37233, daterad 2024-01-03

Beslutsgang
Ordf6randen frigar om ndmnden kan besluta att tacka for rapporteringen och finner
att sd dr fallet.

JUSTERARE

e

/I EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING

\Ug



R SAMMANTRADESPROTOKOLL 15(15)
HABO

Sammantradesdatum

KOMMUN 2024-01-23

Socialndmnden

SN § 10 Dnr 2024/00006

Ovriga fragor 2024

Beslut

1. Socialnimnden beslutar att notera informationen géllande arbetet med att
tillvarata ungas samhéllsengagemang i sociala frigor inom ramen fér ung Hébo.

2. Socialndmnden beslutar att godkénna reviderad sammantriidesplanering for
individutskottet.

Sammanfattning

Gunilla Gustavsson (S) 6nskar en dterkoppling kring arbetet med att tillvarata
ungas engagemang i sociala frigor inom ramen for ung Habo.
Socialforvaltningschef redogér for det pigéende arbetet. Ansvariga enhetschefer
arbetar gemensamt med uppdraget. Nidrmast i tiden kommer ungdomsradet och de
politiska rdden samt representation frdn nimnden bjudas in till en workshop for att
diskutera hur arbetet ska fortga.

Roger von Walden (M) lyfter att sammantridesplaneringen for individutskottet
behdver revideras. Antalet utskott som preliminért inbokats &r for médnga och
behdver effektiviseras. Forvaltningen presenterar ett forslag pa reviderad
sammantridesplan for utskottet under sammantridet.

Beslutsunderlag
— Reviderad sammantrédesplan f6r individutskottet som presenteras under
sammantridet.

Forslag till beslut pa sammantradet
Roger von Walden (M) yrkar:
Socialndmnden beslutar att:

1. Notera informationen gillande arbetet med att tillvarata ungas
samhillsengagemang i sociala frégor inom ramen f&r ung Habo.

2. Godkdnna reviderad sammantrddesplanering for individutskottet.
Beslutsgang

Ordforanden frigar om ndmnden kan besluta enligt de forslag som presenteras
under sammantrédet och finner att sa dr fallet.

JUSTERARE /’/ EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING

w |/



