ﬁ HABO
KOMMUN

Kommunstyrelsen

Ledamoéter

Helene Zeland Bodin (C), 1:e vice ordférande
Per-Arne Ohman (M)
Fred Rydberg (KD)
Agneta Hagglund (S)
Helene Cranser (S)
Fredrik Anderstedt (S)
Sven-Olov Dvéring (S)
Owe Frojd (Bap)
Michael Rubbestad (SD)
Thomas Moore (SD)
Christian Nordberg (-)
Kjell Dufvenberg (L)

Kommunstyrelsen kallas till sasmmantrade

Tid tisdagen den 28 september 2021, kl. 09:00
Plats Overgransalen, Kommunhuset, Balsta
Arenden
1 Motets 6ppnande

' - Upprop

- Val av justerare
- Faststéllande av dagordning
Dnr 2021/00001

2 Firmatecknare for dels kommunstyrelsens verksamheter och dels for kommuno-

vergripande fragor
Dnr 2021/00349

KALLELSE

Datum

2021-09-21

Ersattare

Bjorn Green (M)

Mats Engelmark (C)
Gunilla Alm (L)
Lars-Goran Bromander (S)
Eva Staake (S)

Sven Erkert (S)

Ann-Sofi Borg (SD)

3 Upphéavande av beslut angaende erséattare for kommundirektor

Dnr 2021/00350

Ordforande

Louise Lightowler
Sekreterare



R TJANSTESKRIVELSE 1(2)
H A B O Datum Var beteckning

KOMMUN 2021-09-20 KS 2021/00349 nr 103375

Kommunstyrelsens forvaltning
Kommunstyrelsens kansli

Firmatecknare for dels kommunstyrelsens verksamheter och
dels for kommunoévergripande fragor

Forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att utse foljande till firmatecknare for
kommunstyrelsen och for kommundvergripande fragor:

-Kommunstyrelsen i sin helhet.

-Kommunstyrelsens ordférande (NN), kommunstyrelsens vice
ordférande Helene Zeland Bodin (C) samt kommundirektér Marie
Lundqvist tva i forening.

OBS - Tidigare konstellation med Kommunstyrelsens ordférande,
kommunstyrelsens vice ordférande, var for sig i forening med
bitradande kommundirektor tas bort da sistnamnda tjansten inte finns
langre.

Beslutet géller tills beslut om upphavande.

3. Kommunstyrelsen upphaver tidigare beslut om firmatecknare 2020-09-
14 § 185 (Dnr 2020/00305).

Sammanfattning

Forandringar har skett inom kommunstyrelsens férvaltningsorganisation
som ar understélld kommunstyrelsen. Detta foranleder behov av att justera
ordningen for kommunstyrelsens firmatecknare.

Att teckna kommunens firma ar en verkstallighetsatgard och kraver att det
redan finns ett fattat beslut, antingen ett ndmndbeslut eller ett delegations-
beslut. Att vara firmatecknare for en kommun innebér saledes inte ratten att
fatta beslut.

| forsta hand géller de bestimmelser gallande undertecknande av handlingar
som finns i fullmaktiges allménna reglemente till ndmnderna. Som ett
komplement beslutar kommunstyrelsen sarskilt vilka funktioner som har ratt
att teckna kommunens firma. Detta anges i kommunstyrelsens beslut om
firmatecknare.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Berors ej

Barnperspektivet
Berors ej



; 2 TJANSTESKRIVELSE 2(2)
HABO Datum Var beteckning

KOMMUN 2021-09-20 KS 2021/00349 nr 103375

Naringslivsperspektivet
Berors ej

Beslutsunderlag
— Tjansteskrivelse senaste beslutet maj 2021 — aterremitterat

— Tjansteskrivelse sep 2020

Beslut skickas till
Valda firmatecknare
Ekonomiavdelningen



A TJANSTESKRIVELSE 1(2)
H A B O Datum Var beteckning

KOMMUN 2020-09-04 KS nr 96956

Kommunstyrelsens forvaltning
Ekonomiavdelningen

Vipul Vithlani, Ekonomichef
0171-527 16
vipul.vithlani@habo.se

Firmatecknare for dels kommunstyrelsens verksamheter och
dels for kommunoévergripande fragor

Forslag till beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att utse foljande till firmatecknare for
kommunstyrelsen och fér kommundvergripande fragor:

Kommunstyrelsen i sin helhet.

Kommunstyrelsens ordférande Liselotte Grahn Elg (M), kommunstyrelsens
vice ordférande Helene Zeland Bodin (C) samt T.f kommundirektor Mattias
Jonsgarden tva i forening.

Kommunstyrelsens ordférande Liselotte Grahn Elg (M), kommunstyrelsens
vice ordférande Helene Zeland Bodin (C), t.f kommundirektor Mattias
Jonsgarden var for sig i forening med ekonomichef Vipul Vithlani.

2. Beslutet galler tills beslut om upphévande.

1. 3. Tidigare beslut om firmatecknare som togs av kommunstyrelsen
2020-03-27, upphavs.

Sammanfattning

Forandringar har skett inom kommunstyrelsens forvaltningsorganisation
som ar understélld kommunstyrelsen. Detta foranleder behov av att justera
ordningen foér kommunstyrelsens firmatecknare.

Att teckna kommunens firma &r en verkstallighetsatgard och kréver att det
redan finns ett fattat beslut, antingen ett namndbeslut eller ett delegations-
beslut. Att vara firmatecknare for en kommun innebér saledes inte ratten att
fatta beslut.

| forsta hand géller de bestdimmelser gallande undertecknande av handlingar
som finns i fullméktiges allménna reglemente till ndmnderna. Som ett
komplement beslutar kommunstyrelsen sérskilt vilka funktioner som har ratt
att teckna kommunens firma. Detta anges i kommunstyrelsens beslut om
firmatecknare.

Forandringar har skett inom kommunstyrelsens sammanséttning saval som i
den forvaltningsorganisation som &r understalld kommunstyrelsen. Detta
foranleder behov av att justera ordningen for kommunstyrelsens
firmatecknare.



; 2 TJANSTESKRIVELSE 2(2)
HABO Datum Var beteckning

KOMMUN 2020-09-04 KS nr 96956

Beslut skickas till
Valda firmatecknare



R TJANSTESKRIVELSE 1(2)
H A B O Datum Var beteckning

KOMMUN 2021-05-04 KS 2021/00221 nr 101488

Kommunstyrelsens forvaltning
Ekonomiavdelningen

Carin Homann, Controller
0171-528 05
carin.homann@habo.se

Firmatecknare for dels kommunstyrelsens verksamheter och
dels for kommunoévergripande fragor

Forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att utse foljande till firmatecknare for
kommunstyrelsen och fér kommundvergripande fragor:

-Kommunstyrelsen i sin helhet.

-Kommunstyrelsens ordférande Liselotte Grahn Elg (M),
kommunstyrelsens vice ordférande Helene Zeland Bodin (C) samt
kommundirektor Mattias Jonsgarden tva i férening.

-Kommunstyrelsens ordférande Liselotte Grahn Elg (M),
kommunstyrelsens vice ordférande Helene Zeland Bodin (C),
kommundirektor Mattias Jonsgarden var for sig i forening med
bitradande kommundirektér Mats Stahl Elgstrom.

Beslutet géller tills beslut om upphavande.

3. Kommunstyrelsen upphaver tidigare beslut om firmatecknare 2020-09-
14 8185 (dnr2020/00305).

Sammanfattning

Forandringar har skett inom kommunstyrelsens férvaltningsorganisation
som ar understélld kommunstyrelsen. Detta foranleder behov av att justera
ordningen for kommunstyrelsens firmatecknare.

Att teckna kommunens firma ar en verkstallighetsatgard och kraver att det
redan finns ett fattat beslut, antingen ett ndmndbeslut eller ett delegations-
beslut. Att vara firmatecknare for en kommun innebér saledes inte ratten att
fatta beslut.

| forsta hand géller de bestimmelser gallande undertecknande av handlingar
som finns i fullméktiges allménna reglemente till ndmnderna. Som ett
komplement beslutar kommunstyrelsen sarskilt vilka funktioner som har ratt
att teckna kommunens firma. Detta anges i kommunstyrelsens beslut om
firmatecknare.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Inga ekonomiska konsekvenser

Barnperspektivet
Berors ej.



: HAB TJANSTESKRIVELSE 2(2)
O Datum Var beteckning

KOMMUN 2021-05-04 KS 2021/00221 nr 101488

Naringslivsperspektivet
Berors ej.

Uppfdljning
Ingen uppféljning.

Beslutsunderlag

Beslut skickas till
Utsedda firmatecknare



R TJANSTESKRIVELSE 1(1)
H A B O Datum Var beteckning

KOMMUN 2021-09-17 KS 2021/00350 nr 103287

Kommunstyrelsens forvaltning
Kommunstyrelsens kansli

Upphéavande av beslut angaende ersattare for kommundirektor

Forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen upphéver kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
2021-06-09, § 153 om att forvaltningscheferna for socialforvaltningen,
barn- och utbildningsforvaltningen, kultur- och fritidsforvaltningen och
samhallsbyggnadsforvaltningen ar erséttare, var och en, for
kommundirektoren under sommaren. Forordnandet géllde fran 1 den
juni.

2. Upphévandet galler fran och med 2021-09-28. Med detta atergar
ansvaret till kommundirektoren.

Sammanfattning
KSAU beslutade 2021-06-09 § 153 att forvaltningscheferna skulle vara
ersattare for kommundirektéren under sommaren.

”Kommunledningsgruppen (KLG) ér i stabslage. 4 forvaltningschefer i
staben tar ansvar. Stabslaget bestar under sommaren. Ordféranden foreslar
arbetsutskottet att uppdra till staben att sakerstélla att man far en
tillférordnad kommundirektor efter sommaren. For att 16sa situationen under
sommaren foreslas KSAU att utse de 4 forvaltningscheferna till erséttare,
var och en, fér kommundirektdren. Detta sker enligt punkt 14.4 i
kommunstyrelsens delegationsordning. Det &r forvaltningscheferna for
socialférvaltningen, barn- och utbildningsférvaltningen, kultur- och
fritidsforvaltningen och samhéllsbyggnadsforvaltningen som darmed
foreslas utses till erséttare.”

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Inte aktuellt

Barnperspektivet
Inte aktuellt

Naringslivsperspektivet
Inte aktuellt

Uppfoéljning
Inte aktuellt

Beslutsunderlag
— Protokollsutdrag, KSAU 2021-06-09 § 153

Beslut skickas till
Berorda forvaltningschefer
Ekonomichef (controller)



ﬁ, HABO
KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2021-06-09

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Tid och plats
Beslutande
Ledamoter

Ovriga narvarande

Erséattare

Tjansteméan

Justering
Justerare

Tid och plats

Justerade paragrafer

Ajournering
Underskrifter
Sekreterare

Ordforande

Justerare

KI. 15:00 onsdagen den 9 juni 2021, Teamsmote, Kommunhuset, Bélsta

Liselotte Grahn Elg (M), Ordforande, distans
Helene Zeland Bodin (C), distans

Fredrik Anderstedt (S), distans

Michael Rubbestad (SD), distans

Owe Frojd (Bap), ersattare for Agneta Hagglund (S), distans

Erik Johansson, forvaltningschef, Andreas Nyhus, personalchef, Olle Forsmark,
sekreterare

Owe Frojd
Fredagen den 11 juni 2021, kommunhuset
88 151-155

15.07 — 15.10 (§ 151)

Olle Forsmark

Liselotte Grahn Elg

Owe Frojd

JUSTERARE

EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING



ﬁ HABO
KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2021-06-09

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Anslag/Bevis
Organ
Sammantradesdatum

Datum for
anslags uppsattande

Forvaringsplats
for protokollet

Underskrift

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott
2021-06-09

Datum for
2021-06-11 anslags nedtagande 2021-07-03

Kommunstyrelsens kansli, Hadbo kommun

Olle Forsmark



R SAMMANTRADESPROTOKOLL
H A B O Sammantradesdatum
KOMMUN 2021-06-09

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Innehallsforteckning

§151 Dnr 90318
Motets 6ppnande: Upprop, val av justerare, godkénnande av kallelse,
faststallande av dagordning .........ccocveieieieieii e

§ 152 Dnr 102270
Personalédrende - avslut fOrordnande .........oooovevee e

§ 153 Dnr 102271
UpPArag till STADEN ...

§ 154 Dnr 102297
Information - debatten 0m HVB-hem .....ccoooiiiieeeeeeee e,

§ 155 Dnr 102298
Fraga om extra KOMMUNSLYTEISE .........cccovviiiiiiiicieceee s

JUSTERARE EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING



R SAMMANTRADESPROTOKOLL
H A B O Sammantradesdatum

KOMMUN 2021-06-09
Kommunstyrelsens
arbetsutskott
§ 151 Dnr 90318

Motets 6ppnande: Upprop, val av justerare,
godkannande av kallelse, faststallande av dagordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Owe Fréjd (Bap) till justerare av
dagens protokoll.

2. Kallelsen godkénns.

3. Dagordningen faststalls med nedanstaende tillagg.

Sammanfattning

Kommunstyrelsens arbetsutskott later kontrollera narvaron och utser en
justerare att jamte ordférande justera dagens protokoll. Den sent utskickade
kallelsen godkéanns och dagordningen faststélls med foljande tillagg:

- Information - debatten om HVB-hem
- Fraga om extra kommunstyrelse

Beslutsunderlag
Foreliggande dagordning.

4(8)

JUSTERARE

EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING



R SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(8)
H A B O Sammantradesdatum

KOMMUN 2021-06-09
Kommunstyrelsens
arbetsutskott
§ 152 Dnr 102270

Personalarende - avslut forordnande

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Arbetsutskottet beslutar att rekommendera KSO att fatta beslut pa
delegation enligt det foredragna forslaget till beslut fran
Kommunledningsgruppen pa avslut av anstéllning for personen i fraga.
Enligt forslaget ska uppgorelsen gélla fran 1 juni och personen foreslas vara
arbetsbefriad under uppséagningstiden som ar 9+3 manader, varav 9
avrakningsfritt.

Sammanfattning

Personalchefen redogor for den dverenskommelse om avslut som
forhandlats fram med personens fackférbund. Personen har uttryckt
onskemal om att vara arbetshefriad under uppsagningstiden som ar 9+3
manader, varav 9 avrakningsfritt. Uppgorelsen galler fran 1 juni.

Beslutsunderlag
Muntligt

Forslag till beslut pd sammantradet

Owe Frojd (Bap) yrkar foljande:

- Att KSAU beslutar att rekommendera KSO att fatta beslut pa delegation
enligt det foredragna forslaget till beslut fran Kommunledningsgruppen pa

avslut av anstallning for personen i fraga (punkt 1.1 kommunstyrelsens
delegationsordning)

- Att delegationsbeslutet redovisas pa nasta KS enligt géllande
delegationsordning

Beslutsgang

Ordforanden fragar om arbetsutskottet kan besluta i enlighet med Owe
Frojds yrkanden och finner att arbetsutskottet enigt gor sa.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen — for kdnnedom
HR-chef

JUSTERARE EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING



R SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(8)
H A B O Sammantradesdatum

KOMMUN 2021-06-09
Kommunstyrelsens
arbetsutskott
§ 153 Dnr 102271

Uppdrag till staben

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Arbetsutskottet uppdrar till staben att sakerstélla att man far en
tillférordnad kommundirektor efter sommaren.

2. Arbetsutskottet beslutar att utse forvaltningscheferna for
socialférvaltningen, barn- och utbildningsférvaltningen, kultur- och
fritidsforvaltningen och samhéllsbyggnadsforvaltningen till erséttare, var
och en, for kommundirektéren under sommaren. Férordnandet som ersattare
galler fran 1 juni.

Sammanfattning

Kommunledningsgruppen (KLG) &r i stabsléage. 4 forvaltningschefer i
staben tar ansvar. Stabslaget bestar under sommaren. Ordforanden foreslar
arbetsutskottet att uppdra till staben att sakerstalla att man far en
tillférordnad kommundirektor efter sommaren. For att 16sa situationen under
sommaren foreslas KSAU att utse de 4 forvaltningscheferna till ersattare,
var och en, fér kommundirektdren. Detta sker enligt punkt 14.4 i
kommunstyrelsens delegationsordning. Det &r forvaltningscheferna for
socialférvaltningen, barn- och utbildningsférvaltningen, kultur- och
fritidsforvaltningen och samhéllsbyggnadsforvaltningen som darmed
foreslas utses till ersattare.

Beslutsunderlag
Muntligt

Beslutsgang

Ordforanden fragar om arbetsutskottet kan besluta i enlighet med detta och
finner att sa ar fallet.

Beslutet skickas till:
Berdrda forvaltningschefer
Ekonomichef (controller)

JUSTERARE EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING



s SAMMANTRADESPROTOKOLL
HABO Sammantradesdatum
KOMMUN 2021-06-09
Kommunstyrelsens
arbetsutskott
8§ 154 Dnr 102297

Information - debatten om HVB-hem

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Arbetsutskottet noterar informationen.

Sammanfattning
Erik Johansson informerar.

En granskning som SVT gjort visar att det finns ett antal HVB-hem dar man
haft upprepade missforhallanden. En del av dessa har anvénts av
kommunen, dock inte langre. Det har inte varit helt latt att fa veta om ett
HVB-hem haft anmarkningar da man maste bestalla underlag fran IVO for
att fa veta det. En omstandlig process.

7(8)

JUSTERARE

EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING



s SAMMANTRADESPROTOKOLL
HABO Sammantradesdatum
KOMMUN 2021-06-09
Kommunstyrelsens
arbetsutskott
§ 155 Dnr 102298

Fraga om extra kommunstyrelse

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Arbetsutskottet foreslar KSO att sammankalla till extra
kommunstyrelsesammantrade sa snart som majligt.
Sammanfattning

Michael Rubbestad (SD) vacker fragan om ett extra
kommunstyrelsesammantrade. Anledningen ar att Rubbestad pa fullmaktige
den 10 maj, i samband med arsredovisningsarendet, yrkade att
kommunstyrelsen till nd&stkommande sammantrade skulle presentera en
handlingsplan for att komma till riatta med, och I6pande arbeta med, de
uppkomna problem som revisionen identifierat.

Beslutsunderlag
Muntligt

Forslag till beslut pd sammantradet

Michael yrkar att arbetsutskottet foreslar KSO att kalla till ett extra
kommunstyrelsesammantrade sa snart som majligt.

Beslutsgang

Ordforanden fragar om arbetsutskottet kan besluta i enlighet med Michael
Rubbestads yrkande och finner att sa ar fallet.

Beslutet skickas till:
KSO

8(3)

JUSTERARE

EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING
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0 DELEGATIONSORDNING 4(27)
HABO Datum Var beteckning

KOMMUN 2020-11-11 KS 2020/00176 nr 98555

Allmanna bestammelser

De juridiska forutsattningarna for delegering inom namnd finns i 6 kap. 37-40 88 i
kommunallagen. Enligt kommunallagen & kommunstyrelsen likstalld med en namnd.

Kommunstyrelsens beslutanderatt framgar av kommunallagen och kommunstyrelsens
reglemente, vilket beslutats av kommunfullmaktige.

Beslut som fattas med stdd av delegation ar formellt sett beslut av kommunstyrelsen.
Beslutet kan inte aterkallas eller omprévas av kommunstyrelsen, men dverklagas pa samma
sétt som kommunstyrelsens beslut.

Syftet med att delegera beslutanderétt ar att avlasta namnderna fran rutinarenden och att
paskynda handlaggning av arenden. Detta skapar utrymme for mer behandling av principiellt
viktiga &renden och drenden av storre vikt i ndmnderna. Delegering av beslutanderétt ar en
nodvandighet for att den kommunala organisationen och férvaltningen ska kunna fungera pa
ett effektivt satt.

Vem kan vara delegat?
Enligt 6 kap. 37 § Kommunallagen far namnden delegera sin beslutanderatt till ett utskott,
till en ledamot eller ersattare eller till en anstélld inom kommunens organisation.

Observera att gemensamt beslutsfattande genom delegation endast &r tillatet nar delegering
gors till ett formellt inrattat utskott. En ledamot och en tjansteman kan aldrig fatta ett
delegationsbeslut gemensamt (s.k. blandad delegering) och det &r heller inte tillatet for
grupper av tjansteman eller grupper av ledamater i ndmnden att fatta delegationsbeslut i
forening (om gruppen av fortroendevalda inte utgor ett utskott).

Delegeringsforbud
| 6 kap. 38 § kommunallagen anges att beslutanderatten inte far delegeras i arenden av
foljande slag:

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,

4. &renden som vackts genom medborgarférslag och som lamnats over till ndmnden, eller

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Punkt 3 ovan innebér att delegation inom myndighetsutévning inte ska utnyttjas om
delegaten anser att arendet &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. | sadant
fall ska darendet 6verlamnas till ndmnden for beslut. Denna bedémning ska goras i varje
enskilt fall.

Bradskande arenden

Enligt 6 kap. 39 § kommunallagen far en namnd uppdra at ordféranden eller en annan
ledamot som namnden har utsett att besluta pA namndens vagnar i arenden som &r sa
bradskande, att namndens avgorande inte kan avvaktas.

Sadant beslut ska anmélas och foredras vid kommunstyrelsens nasta sammantrade.

Denna speciella typ av delegation framgar av punkt 1.1 i delegationsordningen.
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Erséattare for ordinarie delegat
Samma delegation som galler for delegat, géller aven for den som ar tillférordnad pa den
tjanst som delegationen avser.

Vid franvaro eller annat forfall hos ordinarie delegat, och dar ingen erséttare formellt har
tillférordnats, ersétts denne genom en eskalering av delegationsrétten till ndrmaste hégre
befattning enligt foljande ordning. Detta galler om inget annat sarskilt framgar i
delegationslistan nedan.

1. Enhetschef

2. Avdelningschef

3. Kommundirektor

4. Kommunstyrelsens ordférande
5. Kommunstyrelsen i sin helhet

Vid franvaro eller annat forfall for delegat som har fatt delegation vidarebefordrad till sig
ska delegationen ga tillbaka till den ursprungliga delegaten for beslut.

Vid jav hos delegat
Nér jav foreligger for delegaten ska beslut istéllet fattas av tjansteman/politiker i hogre
befattning enligt ordningen ovan.

Vid tveksamhet hos delegat

Delegationerna i denna delegationsordning avser generellt rutindrenden som inte ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. | sddana drenden ska beslut fattas av
kommunstyrelsen. Denna beddmning gors av delegaten i varje enskilt fall.

Detta innebadr att en delegat ska 6verlamna ett arende till kommunstyrelsen om &rendets
beskaffenhet och karaktar kraver detta, till exempel om delegaten k&nner osékerhet vid
handlaggningen eller om kommunstyrelsens instéllning i fragan inte ar kand.

Overgripande delegationsratt
Kommundirektdren har delegationsratt i alla arenden i denna delegationsordning oaktat den
generella erséattarordningen ovan, om inget annat anges vid respektive arendegrupp.

Vid forfall for kommundirektoren far beslut fattas av kommunstyrelsens ordférande om en
ersattare inte har forordnats.

Vidaredelegering

Enligt 7 kap. 6 § i kommunallagen har forvaltningschef ratt att vidaredelegera sin
beslutanderétt till annan anstélld. For de &rendetyper dar vidaredelegering &r medgiven finns
detta angivet vid respektive &rendegrupp. Beslut om vidaredelegering hanteras genom
I6pande revidering av delegationsordningen och anses vara verkstallighet.

Verkstéallighet

I kommunala sammanhang talar man ofta om skillnaden mellan ndmndbeslut och
forvaltningsbeslut (verkstallighet). Med namndbeslut avses beslut fattade av namnd eller
beslut fattade av delegat med stod av delegering fran namnd. Dessa beslut skall kunna
overklagas i enlighet med de regelverk som framgar av kommunallagen och/eller i
speciallagstiftning. Med forvaltningsbeslut, eller verkstallighet, avses beslut som far fattas
av anstalld utan att de normalt anméls till ndmnden. Ett forvaltningsbeslut &r normalt ett
stélIningstagande/beslut som styrs av regler, riktlinjer, arbets- och rutinbeskrivningar som i
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sin tur redan &r beslutade. Exempel pa verkstallighet ar debitering av avgifter utifran en
redan faststalld taxa, utbetalning av foreningsstod utifran ett faststallt regelverk, beviljande
av semester for anstallda och sa vidare. Rena verkstallighetsbeslut kan inte 6verklagas.

Anmalan av delegationsbeslut till kommunstyrelsen

Alla beslut som fattas med stéd av delegation ska anmaélas till kommunstyrelsen och
anmaélan av delegationsbesluten ska noteras i kommunstyrelsens protokoll. Darmed blir
besluten offentliggjorda sa att allmanheten har en majlighet att 6verklaga de aktuella
delegationsbesluten enligt laglighetsprévning. Ett delegationsbeslut som inte anmals vinner
aldrig laga kraft enligt kommunallagen. Ett annat syfte med anmaélan &r att
kommunstyrelsens ledamdéter ska fa en fortlopande information om vilka &renden som har
avgjorts genom delegationsbeslut. Anmélan av delegationsbeslut sker via kommunens
dokument- och &rendehanteringssystem.

Delegationsbeslut ska vara skriftliga och innehalla uppgifter om:

vem som har fattat beslutet,

nar beslutet har fattats,

vilket beslut som har fattats och
vad beslutet avser.

Det ar delegatens ansvar att se till att fattade delegationsbeslut expedieras till berérda parter
och att besluten blir anmalda till kommunstyrelsen. Delegaten kan férsékra sig om det
sistnamnda genom att anvanda ratt mall i kommunens dokument- och
arendehanteringssystem. Besluten soks da ut infor varje sammantréade och en samlad
anmalan gors av kommunstyrelsens kansli.

Avgrénsning av delegatens beslutanderatt

Delegerad beslutanderétt far utnyttjas endast inom ramen for respektive enhets detaljbudget
eller inom ramen for kostnadskalkyl for visst projekt, om inget annat anges sarskilt i
delegationslistan nedan.

Firmatecknare

Firmatecknare ar egentligen en term som inte &r tillampbar i den kommunala organisationen,
men da den &r ett sd vedertaget begrepp inom affarsvarlden har det d&ven kommit att
anvéndas i den kommunala organisationen.

Att teckna kommunens firma &r en verkstallighetsatgard och kraver att det redan finns ett
fattat beslut, antingen ett n&mndbeslut eller ett delegationsbeslut. Att vara firmatecknare for
en kommun innebdr saledes inte ratten att fatta beslut. Firmateckning inom den kommunala
organisationen ska forstas som att firmatecknaren med sin underskrift garanterar att det finns
ett beslut som stodjer det som underskriften forbinder kommunen att ata sig. Att inga avtal
ar ett beslut, att teckna avtal ar verkstallighet av beslutet att inga avtal.

Ratt att underteckna handlingar och teckna kommunens firma

| forsta hand géller de bestdimmelser gallande undertecknande av handlingar som finns i
fullméktiges allménna reglemente till ndmnderna. Som ett komplement beslutar
kommunstyrelsen sérskilt vilka funktioner som har ratt att teckna kommunens firma. Detta
anges i kommunstyrelsens beslut om firmatecknare.
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1.1 Beslut i drenden som &r sa Kommunstyrelsens Ska anvandas mycket restriktivt. | 6 kap. 39 § Kommunstyrelsen
bradskande att namndens beslut ordférande Kommunallagen
inte kan avvaktas.
1.2 Foéra kommunens talan infor Kommundirektor Far vidaredelegeras. Kommunen
domstol och andra myndigheter,
samt vid andra forréattningar, med
rétt att genom fullmakt sétta
annan i sitt stalle.
1.3 Beslut att helt eller delvis avsla Kanslichef Utldmnade av allméan handling 6 kap. 4-5 8§ Kommunstyrelsen
begéran att fa ta del av allmanna anses vara verkstéllighet. Offentlighets- och
handlingar enligt sekretesslagen
tryckfrihetsférordningen
(offentlighetsprincipen). 2 kap. 12-14 88
Tryckfrihets-
forordningen
14 Beslut inom ramen for Kommunsekreterare Lotterilagen Kommunen
kommunens tillstands- och
tillsynsverksamhet avseende
lotteridrenden.
1.5 Avvisa dverklagande som Delegat i aktuellt Rattidsprévning som inte 45 § Kommunstyrelsen
inkommit for sent, om det arende innebdr avvisning anses vara Forvaltningslagen
Overklagade beslutet har verkstallighet.
meddelats pa delegation.
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1.6 Omproévning av beslut med Delegat i aktuellt 378 Kommunstyrelsen
anledning av att delegationsbeslut | &rende Forvaltningslagen
overklagas.

1.7 Awvisa Overklagande som Kanslichef Galler &ven beslut fattade av 45§ Kommunstyrelsen
inkommit for sent, om det utskott och Forvaltningslagen
Overklagade beslutet har fullméktigeberedningar.
meddelats av kommunstyrelsen
eller kommunfullmaktige. Rattidsprovning som inte

innebdr avvisning anses vara
verkstallighet.

1.8 Beslut om réttelse av uppenbar Delegat i aktuellt Galler vid beslut som innebar 36 8 Kommunstyrelsen
oriktighet till féljd av skrivfel, arende myndighetsutévning. Forvaltningslagen
réknefel eller liknande
forbiseende i beslut meddelat pa
delegation.

2.1 Overklagande, yrkande om Kommundirektor Far vidaredelegeras. Kommunstyrelsen
inhibition samt yttrande till
allmén forvaltningsdomstol, nér
forvaltningsrétt eller kammarrétt
andrat ett beslut i ett &rende dar
det ursprungliga beslutet fattas pa
delegation.
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2.2 Avge kommunens yttrande i Kanslichef
arenden rérande allmén
kameraGvervakning.

Kameradver-
vakningslagen

Kommunen

2.3 Beslut att avge eller avsta fran att | Kommunstyrelsens Efter samrad med
avge kommunstyrelsens yttrande i | ordférande oppositionsrad.
allménna drenden av mindre vikt

inte kan avvaktas pa grund av kort
remisstid.

och da kommunstyrelsens beslut Restriktiv tillampning.

Kommunstyrelsen

2.4 Beslut att inte avge yttrande 6ver | Kommundirektor
remiss inom plan- och
exploateringsavdelningens
ansvarsomrade och som inte
beddms beréra kommunstyrelsens
verksambhet.

Kommunstyrelsen

3.1 Remittering av &renden, inklusive | Kommundirektor Vidaredelegerat till
motioner och medborgarforslag, kommunsekreterare
till annan n&mnd eller instans, for
beredning/yttrande.

Kommunstyrelsen
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4.1 Konvertering och inlésen av Ekonomichef Kommunen
upptagna lan.

4.2 Upptagande av budgeterad Ekonomichef Kommunen
upplaning.

4.3 Tillfallig upplaning. Kommunstyrelsens Kommunen

arbetsutskott

4.4 Avskrivning av fordran under ett | Ekonomichef Kommunstyrelsen
prisbasbelopp.

4.5 Avskrivning av fordran Kommunstyrelsens Kommunstyrelsen
dverstigande ett prisbasbelopp per | arbetsutskott
arende.

4.6 Anstand med betalning av Ekonomichef Kommunstyrelsen
fordran.

4.7 Beslut om forséljning av uttjanta | Ekonomichef Kommunen
inventarier, datorer och 6vrig
utrustning.
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Kommunen

Beslut om att inleda
upphandling

Budgetansvarig chef
samt for
kommunovergripande
upphandlingar
upphandlingschef

Vid framtagandet av krav i
strategiska upphandlingar kan
och ska verksamheten se till att
dessa tas i utskott/namnd
Héanvisning till Anvisningar for
upphandling och inkdp, st 12,
sid 12 om namnder samt Bil.2
checklista konsekvensanalys sid
18

Teckna avtal ar verkstallighet
och gors av ansvarig chef i varje
verksamhet. Nar avtal &r tecknat
tas beslut av ansvarig chef i
samrad med upphandlingschef.
Kan ex. vara andringar, tilldgg
mm.

Avrop pa ingangna avtal ar
verkstallighet.

Lagen om offentlig
upphandling

Lagen om
upphandling inom
forsorjnings-
sektorerna

Lagen on upphandling

av koncessioner

Kommunen
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6.2 Beslut om Upphandlingschef Kommunen
upphandlingsforfarande
inklusive undantag, beslut om
tilldelning, beslut om
avbrytande

6.3 Beslut om deltagande i Upphandlingschef Lagen om offentlig Kommunen
upphandling samordnad av upphandling
andra upphandlande
myndigheter och/eller
inkdpscentraler.

6.4 Beslut om upphandling Budgetansvarig chef | Upphandlingspolicy samt Lagen om offentlig Kommunen
understigande beloppsgransen efter samrad med Anvisningar for upphandling upphandling
for direktupphandling. upphandlings och inkop ska foljas.

6.5 Beslut om att inte lamna ut Upphandlingschef Utlamnande av allmén handling | Lagen om offentlig Kommunen
allman handling i samband med anses vara verkstallighet. upphandling
upphandlingsprocessen.

6 kap. 4-5 88
Offentlighets- och
sekretesslagen

2 kap. 12-14 88
Tryckfrihets-
férordningen

6.6 Fora kommunens talan i mal Upphandlingschef Kommunen
géllande Gverprovning av
upphandling med ratt att genom
fullmakt sétta annan i sitt stélle.
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7.1

Teckna leasingavtal for fordon
och maskiner med ett varde av
hogst 50 basbelopp och med en
avtalstid pa som langst 5 ar

Bitrédande
kommundirektor

Fastighetschef
Lokalvardschef

Kostchef

Inom ramen for respektive
verksamhetsomrade

Besluta om hyrestillagg for
externa kunder for
hyresgastanpassningar till ett
varde av hogst 50 prisbasbelopp

Fastighetschef

tid av langst 10 ar och till en
arshyra av hogst 1000 000 kronor

8.2 In- och uthyrning av lokal for en | Fastighetschef Inhyrning av lokal sker alltid
tid av langst 5 ar och till en efter beslut i berord
arshyra av hogst 1 000 000 kronor verksamhetsnamnd

8.3 In- och uthyrning av lokal for en | Bitrddande Inhyrning av lokal sker alltid

kommundirektor

efter beslut i berord
verksamhetsnamnd
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8.4 Uppsagning av lokalhyresavtal for | Fastighetschef Uppsagning sker alltid efter
villkorsandring/avflyttning beslut i berdrd
verksamhetsnamnd
8.5 Inhyrning av bostad for Fastighetschef Inhyrning av bostad sker alltid
kommunens sarskilda behov efter beslut i berord
verksamhetsnamnd
8.6 Uppsagning av bostadshyresavtal | Fastighetschef Uppségning av bostad sker alltid
for villkorséandring/avflyttning efter beslut i berérd
verksamhetsnamnd

9.1

Belasta kommunens fastigheter
med servitut, ledningsratt, arrende
eller annan nyttjanderatt.
Innefattar &ven ratt att upphéva
eller andra sadan uppkommen
rattighet.

Plan- och
exploateringschef

Far vidaredelegeras.

Kommunen

9.2

Tillforsékra kommunen ratt till
servitut, ledningsratt, arrende eller
annan nyttjanderdatt i av annan dagd
fastighet med ersattningar upp till
30 prisbasbelopp. Innefattar aven
ratt att upphava eller andra sadan
uppkommen rattighet.

Plan- och
exploateringschef

Far vidaredelegeras

Kommunen
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9.3

Kop, forsaljning, byte, inldsen
samt 6verenskommelse om
fastighetsreglering av fastighet
eller fastighetsdel inom ramen for
fullmaktiges bemyndigande till
kommunstyrelsen, dar
kopeskilling eller ersattningar inte
Overstiger 200 prisbasbelopp.

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Kommunen

9.4

Ansoka om och foretrada
kommunen vid
lantméteriforrattningar och i
anslutning till det belasta
kommunens fastigheter med
servitut och traffa
overenskommelse upp till 10
prisbasbelopp.

Plan- och
exploateringschef

Far vidaredelegeras.

Fastighets-
bildningslagen

Kommunen

9.5

Avge yttrande dver remisser om
bygglov m.m. ndr kommunen ar
berérd som dgare av fastigheten
och marken inte utgdrs av allman
platsmark.

Plan- och
exploateringschef

Kommunen

9.6

Beslut i &renden rérande
inteckningar i fastigheter enligt
jordabalken.

Ekonomichef

22 kap.
Jordabalken

Kommunen

9.7

Beslut i &renden rérande
inskrivning i fastighetsregistret
enligt jordabalken.

Plan- och
exploateringschef

23 kap. jordabalken

Kommunen
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9.8 Awvisning av 6verklagande som Kommundirektor Far vidaredelegeras. Kommunen
inkommit for sent gallande beslut
att anta detaljplan. Rattidsprovning som inte
innebdr avvisning anses vara
verkstallighet.
9.9 For kommunens rékning teckna Plan- och Kommunen
planavtal. exploateringschef
9.10 | Fora kommunens talan i mal om Plan- och Kommunen
Overproévning av detaljplan med exploateringschef
ratt att genom fullmakt satta
annan i sitt stalle.
9.11 | Slutférhandla och lamna forslag Kommundirektor Kommunen
till beslut avseende forséljning
eller inkdp av markomraden
avsedda for
verksamhetsetablering

10.1 | Beslut om placering i Séakerhetsskyddschef 5 kap. 8, 1588 Kommunen
sékerhetsklass och ansékan om Séakerhetsskyddsfor
registerkontroll ordningen

(2018:658)

10.2 | Beslut om att faststélla Séakerhetsskyddschef, 2 kap. 10-11 88§ Kommunen

sékerhetsskyddsanalys och bitradande




ﬁ, HABO
KOMMUN

DELEGATIONSORDNING

Datum

2020-11-11

17(27)

Var beteckning
KS 2020/00176 nr 98555

sékerhetsskyddsplan

sékerhetsskyddschef

PMFS 2019:2

111

Representation och uppvaktningar
av fortroendevalda.

Kommunstyrelsens
ordférande

Om fragan inte hanteras i
kommunens regler for
uppvaktning av anstéllda och
fortroendevalda.

| sddant fall anses det vara
verkstallighet

Kommunen

11.2

Representation och uppvaktningar
av anstallda.

Kommundirektor

Om fragan inte hanteras i
kommunens regler for
uppvaktning av anstéllda och
fortroendevalda.

| sddant fall anses det vara
verkstallighet

Kommunen
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12.1 | Fortroendevaldas deltagande i a) Kommunstyrelsens Kommunstyrelsen
kurser och konferenser samt ordfdrande
beslut huruvida erséttning ska
utga: b) Kommunstyrelsens
arbetsutskott
a) Kostnad upp till ett halvt
prisbasbelopp
b) Kostnad dver ett halvt
prisbasbelopp.
12.2 | Beslut om kommunstyrelsens Kommunstyrelsens Kommunstyrelsen

ordférandes deltagande i kurser arbetsutskott
och konferenser.

13.1 | Tillstand och anvisningar for Kommunikationschef Kommunen
anvéandande av kommunens
heraldiska vapen samt andra
fragor om anvandande av
kommunens logotyp eller grafiska
profil.
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13.2

Fragor om tolkning och
tillampning av kommunens
arvodesregler.

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Kommunen

13.3

Beslut om att soka bidrag till
kommunstyrelsens verksamheter
fran staten, EU och andra
organisationer, da beloppet
Overstiger 100 prisbasbelopp.

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Inom respektive
verksamhetsomraden.

Kommunstyrelsen

13.4

Beslut om att soka bidrag till
kommunstyrelsens verksamheter
fran staten, EU och andra
organisationer, upp till 100
prisbasbelopp.

Kommundirektor

Kommunstyrelsen

135

Beslut om att soka bidrag till
kommunstyrelsens verksamheter
fran staten, EU och andra
organisationer, upp till 60
prisbasbelopp.

Avdelningschef

Kommunstyrelsen

13.6

Beslut om att anséka om EU-
mjolkstod

Kostchef

13.7

Fatta gallringsbeslut.

Kanslichef

Avser beslut om gallring utanfor
faststalld
dokumenthanteringsplan.

Beslut ska foregas av
gallringsutredning och endast
nyttjas i enskilda och sarskilda

Arkivlag och
arkivreglemente

Kommunstyrelsen
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fall.

Galler &ven for gallring i
centralarkiv.

13.8 | Beslut om mindre revideringar av | Kanslichef Dokumenthanteringsplanen ska | Arkivlag och Kommunstyrelsen
kommunstyrelsens aktualiseras av kommunstyrelsen | arkivreglemente
dokumenthanteringsplan under minst en gang per mandatperiod.

I6pande mandatperiod.
13.9 | Avge arkivmyndighetens yttrande | Informationsforvaltare Kommunens Kommunen

Over de kommunala
myndigheternas och bolagens
forslag till
dokumenthanteringsplaner,
arkivbeskrivningar och
gallringsutredningar m.m. samt i
ovrigt foretrada arkivmyndigheten
i den arkivvardande
verksamheten.

arkivreglemente
och
arkivmyndighetens
foreskrifter
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14.1 | Anstéllning och l6neséttning av Kommundirektor Beslut far ske forst efter samrad Kommunen
forvaltningschef. med kommunstyrelsens
arbetsutskott och berdrd ndmnd.
14.2 | Anstéllning och l6neséttning av Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
ovriga chefer.
Forvaltningschef inom | Lonesattning ska ske i samrad
respektive namnds med HR-chef vid avvikelse fran
forvaltning kommunens gallande
I6nestruktur.
14.3 | Anstéllning och l6neséttning av Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
Ovrig personal.
Forvaltningschef inom | Lonesattning ska ske i samrad
respektive namnds med HR-chef vid avvikelse fran
forvaltning kommunens gallande
I6nestruktur.
14.4 | Utse erséttare for kommundirektor | Kommunstyrelsens Kommunen
vid langre franvaro. arbetsutskott
14,5 | Utse erséttare for kommundirektor | Kommunstyrelsens Kommunen
vid semester/kortare franvaro ordfdrande
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14.6 | Utse ersattare da forvaltningschef | Kommundirektor Kommunen
ar franvarande.
Ledighet
14.7 | Forlaggning av semesterledighet i | Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
strid med arbetstagarens 6nskemal
eller avbrytande av Forvaltningschef inom | Efter samrad med HR-chef
semesterledighet. respektive namnds
forvaltning
14.8 | Avslag pa begard forlaggning av | Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
studieledighet. Ledighet med I6n
eller del av 16n vid ledighet for Forvaltningschef inom | Efter samrad med HR-chef
studier. respektive namnds
forvaltning
14.9 | Avslag pa begard ledighet for Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
enskild angeldgenhet (AB § 32).
Forvaltningschef inom | Efter samrdd med HR-chef
respektive namnds
forvaltning
14.10 | Beslut avseende begédran om Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
ledighet for fackligt uppdrag.
Forvaltningschef inom
respektive ndmnds
forvaltning
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14.11 | Beslut avseende begaran om Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
bibehallna anstallningsférmaner i
samband med ledighet for fackligt | Forvaltningschef inom
uppdrag. respektive namnds
forvaltning
Annan ledighet
14.12 | Beslut avseende begérd ledighet Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
utéver vad som reglerats i lag och
avtal upp till 6 ménader. Forvaltningschef inom
respektive ndmnds
forvaltning
14.13 | Beviljande av begérd ledighet HR-chef Kommunen
utéver vad som reglerats i lag och
avtal langre an 6 manader.
Facklig samverkan och féorhandling
14.14 | Arbetsgivarforetrade i samverkan | Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
eller forhandling enligt 88 11-14,
19 och 38 MBL i fragor rérande | Forvaltningschef inom
forvaltningens respektive ndmnds
verksamhetsomraden. forvaltning
14.15 | Arbetsgivarforetrade i HR-chef Kommunen
tvisteférhandlingar.
14.16 | Tré&ffa kommungemensamma HR-chef Aven lénekollektivavtal. Kommunen
kollektivavtal.
Efter samrad med
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kommunstyrelsens arbetsutskott.
14.17 | Tré&ffa lokala kollektivavtal av Kommundirektor Efter samrad med HR-chef Kommunen
mindre paverkan pa verksamheten
och som inte har principiell
innebdrd fér kommunen.
Ovriga lénebeslut och anstallningsformaner
14.18 | Faststéllande av 16n for Kommunstyrelsens Lonebversyn av 6vriga chefer Kommunen
kommundirektor i samband med | arbetsutskott och personal ar att betrakta som
allman 16nedversyn samt verkstéllighet.
|6neformaner for
kommundirektor.
14.19 | Faststallande av léneformaner for | Kommundirektor Efter samrad med Kommunen
forvaltningschef. kommunstyrelsens arbetsutskott.
14.20 | Tré&ffa 6verenskommelse med Kommundirektor eller | Efter samrad med HR-chef. Kommunen
arbetstagare om 16n nér allman
I6nedversyn inte sker. Forvaltningschef inom | Restriktiv tillampning.
respektive namnds
forvaltning
14.21 | Beslut om l6netillagg. Kommundirektor eller | Efter samrdd med HR-chef. Kommunen
Forvaltningschef inom | Restriktiv tilldmpning.
respektive ndmnds
forvaltning Ska motiveras av chef som
foreslar Ionetillagget.
14.22 | Beslut rérande andra Kommundirektor eller Kommunen
anstallningsformaner an kontant
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I6n géllande 6vrig personal.

Forvaltningschef inom
respektive ndmnds

forvaltning
14.23 | Infora personalforman utan direkt | Kommundirektor Kommunen
formanskostnad for arbetsgivaren.
14.24 | Faststéallande av sarskilda direktiv | Kommunstyrelsens Kommunen
i samband med férhandlingar och | arbetsutskott
I6nebildning.
14.25 | Inriktningsbeslut vid pagaende Kommunstyrelsens
stridsatgard. arbetsutskott
14.26 | Beslut om sérskilda satsningar for | Kommunstyrelsens
specifika grupper av anstéllda i arbetsutskott
syfte att 6ka arbetsgivarens
attraktivitet.
14.27 | Overenskommelse om HR-chef Kommunen
I6nevaxling till pensionspremie
Ovrigt
14.28 | Disciplinpaféljd - varning (AB & | Kommundirektor eller | Efter samrad med HR-chef. Kommunen
11).
Forvaltningschef inom | Underrattelse ska ske till berord
respektive ndmnds facklig organisation.
forvaltning
14.29 | Prévning av bisyssla (AB § 8) for | Kommunstyrelsens Kommunen

kommundirektor.

arbetsutskott
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14.30 | Prévning av bisyssla (AB § 8) for | Kommundirektor Kommunen
forvaltningschef.
14.31 | Provning av bisyssla (AB § 8) for | Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
Ovriga chefer.
Forvaltningschef inom
respektive namnds
forvaltning
14.32 | Provning av bisyssla (AB § 8) for | Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
Ovrig personal.
Forvaltningschef inom
respektive namnds
forvaltning
14.33 | Stadigvarande forflyttning av Kommundirektor Efter samrad med Kommunen
forvaltningschef mot dennes kommunstyrelsens arbetsutskott
onskan (AB § 6).
14.34 | Stadigvarande forflyttning av Kommundirektor eller | Far vidaredelegeras. Kommunen
ovriga chefer och personal mot
dennes 6nskan (AB § 6). Forvaltningschef inom | Inom anstélliningen.
respektive namnds
forvaltning Forhandlas enligt MBL.
14.35 | Avsked av forvaltningschef. Kommundirektor Efter samrad med Kommunen
kommunstyrelsens arbetsutskott
Forhandlas enligt MBL.
14.36 | Avsked av Ovriga chefer och Kommundirektor eller | Efter samrad med HR-chef. Kommunen
personal
Forvaltningschef inom
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respektive namnds Forhandlas enligt MBL.
forvaltning
14.37 | Uppsagning pa grund av Kommundirektor Efter samrad med HR-chef. Kommunen
arbetsbrist eller personliga ) _
forhallanden gallande Forhandlas enligt MBL.
forvaltningschef.
14.38 | Uppsagning pa grund av Kommundirektor eller | Efter samrdd med HR-chef. Kommunen
arbetsbrist eller personliga
forhallanden gallande Gvriga Forvaltningschef inom | Forhandlas enligt MBL.
chefer och personal. respektive ndmnds
forvaltning
14.39 | Avstangning enligt AB § 10. Kommundirektor eller | Efter samrad med HR-chef. Kommunen
Forvaltningschef inom | Underrattelse ska ske till berdrd
respektive ndmnds facklig organisation.
forvaltning
14.40 | Avslutande av anstéllning med Kommundirektor eller | Efter samrad med HR-chef. Kommunen
formaner utover lag eller avtal.
Forvaltningschef inom
respektive namnds
forvaltning




