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En strategi &r den mest 6versiktliga och abstrakta formen av ett
aktiverande styrdokument. Den anger vigval, malséattningar,
riktning och prioritering inom ett 6vergripande omrade.

Hallbarhetsstrategi for Habo kommun har tagits fram av en en projektgrupp bestaende av tjansteperso-
ner som representerar de tre hallbarhetsdimensionerna. Kommunledningsgruppen har fungerat som
styrgrupp for projektet. Referenspersoner fran kommunens samtliga forvaltningar och bolag har ldmnat
vardefulla synpunkter pa underlaget under arbetets gang.

Strategin har tagits fram pa uppdrag av Habo kommuns kommundirektor.

Projektledare: Miljostrateg Anna Atterlof.

Projektgrupp: Kommunekolog Anett Wass, folkhdlsosamordnare Charlotta Bjalkebring Carlsson
och kvalitetsstrateg Annelie Hogsund.



Forord

Som kommunens framsta féretradare har jag ambitionen att fortsétta
starka kommunens hallbarhetsarbete. Mycket av vart grunduppdrag,
till exempel skola, omsorg och samhéllsplanering ar direkt eller
indirekt kopplade till delmal 1 Agenda 2030. I Habo kommun satsar vi
pa att arbetet med Agenda 2030 ska integreras i1 vart ordinarie arbete
och vi ser att alla har ett ansvar for genomforandet. Det dr ocksa
avgorande att alla delar av samhéllet bidrar. Stora delar av
naringslivet ser redan hallbarhet som en konkurrensfordel,
civilsamhéllet visar vigen genom egna insatser och vi som ar
beslutsfattare behover agera nyckelaktorer for hallbar
samhallsutveckling 1 hela landet.

Genom varje individs drivkraft och kreativitet skapar vi tillsammans
mojligheter for var och en att delta och utvecklas utifran de unika
resurser vi har. Genom delaktighet, medbestdmmande och
ansvarstagande ur ett jamlikhetsperspektiv med en god ekonomisk
hushéallning pa alla nivaer sékras det framtida demokratiska hallbara
samhallet.

Den har strategin riktar sig till kommunens organisation, féretag,
organisationer, foreningar, invanare och fértroendevalda. Alla vi som
ar verksamma 1 Habo. Genom arbetet med att forverkliga strategin
vill vi bidra till att skapa en ekonomiskt, socialt och ekologiskt hallbar
destination 1 Region Uppsala. En bra plats att bo och verka pa. Var
onskan ar att vara en av viarldens mest hallbara svenska orter.

Vi har satt upp ekonomiska mal, hilso - och klimatmal. For att nd dem
satsar vi brett pa fornybar energi, klimatsmarta anldggningar och
héallbar ekonomi. Vi lever i ett valfardsland dér livslangden 4r bland
den hogsta 1 varlden och dér risken for social utsatthet dr mindre 4n 1
manga andra lander. Goda utbildningsmdgjligheter och goda livsvillkor
ar en forutsattning att lyckas med en god ekonomi i balans.

Helene Zeland Bodin

Kommaunstyrelsens ordforande (C)
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Sammanfatining

Héabo kommun ska vara en hallbar tillvixtkommun dér vi tar vart
langsiktiga ansvar for ekonomi, invanare, natur och klimat. Habo
kommuns befolkningsméngd ékar kontinuerligt och detta staller krav
pa att kommunen vixer pa ett hallbart satt. Visionen om hallbara
Habo och denna hallbarhetsstrategi &r Habo kommuns sitt att mota
de globala malen och Agenda 2030.

Agenda 2030 &r bindande och kommunerna har en central roll 1
Sveriges genomforande av de globala malen. Sverige ska vara ledande
1 arbetet och kommunerna ansvarar for utvecklingen pa lokal niva och
for att skapa en god livsmiljo for sina invanare. Agenda 2030 ar en
agenda for forandring mot ett hallbart samhaélle.

Habo kommuns héallbarhetsstrategi tar sin utgangspunkt i en

langsiktigt hallbar utveckling och kommunens vision, Vart Habo 2030.

Ett hallbart samhélle 4r ett samhélle som fungerar i alla dess delar
utifran de tre hallbarhetsdimensionerna; ekologisk, social och
ekonomisk hallbarhet.

Hallbarhetsstrategin syftar till att viagleda kommunens verksamheter,
bolag och aktérer verksamma inom Hébo kommun till ett hallbart
Habo. Den éar ett strategidokument dar Habo kommuns gemensamma
vilja, langsiktiga visioner och malsittningar pekas ut for att visa vad vi
tillsammans behover och ska fokusera pa. Detta ska 1 sin tur speglas
1de olika aktdorernas verksamhetsspecifika mal, handlingsplaner och
aktiviteter.

For att na en hallbar utveckling behover vi jobba
med samtliga globala mal inom Agenda 2030.
Hallbarhetsdimensionerna

overlappar varandra och det ar viktigt att

forsta helheten. Utifran Habo kommuns
forutsattningar och utmaningar har

mal 3,4, 6,7, 11,12, 13 och 15

pekats ut som de mest relevanta

for Habo kommun och de vi

sarskilt ska fokusera pa.

Hdallbarhetsstrategi Habo kommun
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Inledning

Vi ska vara Hdallbara Hdbo och strdva mot
jamlikhet och delaktighet. Vi tar vart
langsiktiga ansvar for natur och klimat och
ar energieffektiva och fossilbrdanslefria.

ur var vision, Vart Habo 2030

Barn pa brygga vid Ekilla.
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Hébo kommuns hallbarhetsstrategi tar sin utgangspunkt i en I . 3'1_ )
langsiktigt hallbar utveckling och kommunens vision, Vart Habo 2030. L gfi Fhes tri
En av inriktningarna i kommunens vision &ar att ”I hallbara Habo finns !*k Er'lﬂ ﬁ\gﬂq é.:,u
det goda livet”. Visionen hanterar de tre dimensionerna ekologisk, social *{{...'\,E :!‘.’ﬁ” s
och ekonomisk hallbarhet. Vi ska tillgodose dagens behov utan att T‘.I; ‘f i

[

aventyra kommande generationers mojligheter att tillgodose sina behov.
Ett hallbart samhélle som fungerar i alla dess delar utifran de tre
hallbarhetsdimensionerna ar resilient, ett samhaélle som tal
pafrestningar, ar anpassningsbart och férandringsbenéget och har
formaga att aterhdmta sig mot stérningar.

Habo kommun ska vara en hallbar tillvixtkommun dér vi tar vart
langsiktiga ansvar for natur och klimat. Habo kommuns
befolkningsméngd 6kar kontinuerligt och detta stéller krav pa att vixa
hallbart. Visionen om hallbara Habo och denna hallbarhetsstrategi ar
Habo kommuns satt att mota de globala malen och Agenda 2030

Den sociala dimensionen, ett gott liv och en god livsmiljo dar alla ar
friska, delaktiga och trygga, dr malet. Den ekonomiska dimensionen ar
medlet, med en bra ekonomi dar niringar och foretag vaxer kan vi
tillsammans né vara mal. Den ekologiska dimensionen sétter villkoren,
allt vi gér maste rymmas inom ekosystemets grianser. Utan rent vatten,
biologisk mangfald och naturens tjanster har vi inget samhélle att
bygga social och ekonomisk hallbarhet i. Allt hidnger ihop och vi behéver
se helheten for att fa en fullstéandig bild av vara hallbarhetsutmaningar
och hallbarhetsframgangar. Kommunen behover tydligt ga fore och
stalla krav pa det som kops in utifran strategins inriktningar for att
uppna hallbara Habo.

Hallbarhetsstrategin géller for kommunens organisation men dven for
Habo geografiskt och syftar till att vagleda aktorer inom Habo kommun
till ett hallbart Habo. Strategin 4r styrande fér kommunens
verksamheter och bolag. Hibo kommun anvands nér det syftar till
kommunen som geografiskt omrade och kommunen nar det ar
kommunens organisation som det syftas till.

Detta ar ett strategidokument dar Habo kommuns gemensamma vilja,
langsiktiga visioner och méalsattningar pekas ut for att visa vad vi
tillsammans behover och ska fokusera pa. Det ska 1 sin tur speglaside
olika aktoérernas verksamhetsspecifika mal, handlingsplaner och
aktiviteter.

1Ar 2015 antog FN:s medlemslinder Agenda 2030, en universell agenda som innehaller de 17
globala malen fér en ekonomiskt, socialt och miljomaéssigt hallbar utveckling. De globala
malen och Agenda 2030 4r den mest ambitiosa 6verenskommelsen fér hallbar utveckling som
véarldens ledare nagonsin har antagit.

Las mer pa: globalamalen.se

Hallbarhetsstrategi Habo kommun 7
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Ordmolnet illustrerar nyckelord fran visionen, Virt Habo 2030. Orden har under
dialogen varen 2020 prioriterats och ingar som underlag till denna
hallbarhetsstrategi.

Nul&ge och utmaningar

Kommunens férvaltningar och bolag jobbar utifran sina
forutsattningar med Agenda 2030 och bidrar pa olika sétt till att
uppfylla samtliga globala mal och sékerstéalla en hallbar utveckling.

Hdbo kommun i jamforelse

Jamfort med andra kommuner visar majoriteten av Habo kommuns
nyckeltal for Agenda 2030 fran Kolada? ett medel- eller bra resultat.
Det finns lokala utmaningar for Habo dven om vi i jaimférelse med
andra kan ha ett bra resultat. Kommunen avser att félja upp arbetet
med Agenda 2030 med hjélp av Koladas nyckeltal men &ven andra
relevanta nyckeltal med 2019 som basar.

?Kolada dr en databas for kommuner och regioner som ger jamférelser och

analys i kommunsektorn. Dar finns sirskilda nyckeltalssamlingar med ndrmare
50 nyckeltal uppdelade pa de 17 globala mélen i Agenda 2030. Det finns tydlig
information och ké&llhdnvisning till varje nyckeltal.

Léas mer pa: kolada.se

Hallbarhetsstrategi Habo kommun



Habo kommuns férutsattningar och utmaningar

Habo kommun har ett strategiskt lige i regionen. Befolkningen 1
Malardalen, inklusive Habo kommun, fortsatter att vixa. Kommunen
maérker av ett expansionstryck bade pa verksamheter och bostader. Det
staller hogre krav pa befintlig infrastruktur sa som végar, jarnvag och IT.
Aven f6r VA- och energiforsérjning behovs hallbara 16sningar. Det
planerade bostadsbyggandet, och den befolkningstkning som féljer, 4r en
del av Habo kommuns framtida tillvaxt och langsiktiga ekonomi.

Den forvantade befolkningsékningen leder till att savél behoven av,
som kostnaderna for, kommunal verksamhet kommer att 6ka. Habo
har en aldrande befolkning, samtidigt som barnfamiljer lockas att
flytta hit. Kommunen star infor stora investeringsbehov sa som
simhall, aldreboende, skolor och nya fritidsanlaggningar. Olika
generationer och individer har olika férutsattningar, behov och krav pa
“det goda livet” vilket ocksa ar en utmaning. Darfor ar det nédvandigt
att vi bygger langsiktigt for framtiden och att vara verksamheter
anpassas till kommande generationers behov och férutsattningar.

En forutsattning fér en hallbar samhéllsutveckling ur alla
hallbarhetsdimensionerna &r att bibehalla en sammanhallen
gronstruktur och dess ekosystemtjéanster vilket utmanas i ett vixande
samhélle. Utan gronomraden som temperatursédnkare och
oversvamningsyta har Habo svarare att klara av kommande
klimatférandringar. Var paverkan pa klimatet 4r en utmaning som
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medfor att kommunen, for att begrinsa dessa, tydligt behover ga fore 1
omstéallningen till fossilfria branslen. Genom att bli fossilbranslefria
bidrar vi till att minska klimatférdndringarna och riskerna som
kommer av dessa. Vattenfragorna ar omfattande och inbegriper
vildigt manga delar av den kommunala verksamheten. Det kraver
samsyn, langsiktighet och god ekonomisk planering. Arbetet for en
forbattrad vattenkvalitet stédller krav pa samarbete och samordning,
bade inom Habo kommun och 1 mellankommunala forum.

Covid-19 och den kris pandemin har inneburit fér hela varlden har
satt en ny agenda for livsvillkoren 1 samhéllet, vilket paverkar
méanniskors tillit och framtidstro. Lika val som att varden kommer sta
infor langsiktiga utmaningar, behover socialtjansten rusta for en svar
tid efter pandemin. Stora risker finns for 6kad social oro och social
utsatthet. Covid-19 har gett en foraning och 6kad medvetenhet om vad
framtida pandemier och klimatkriser skulle kunna innebéra for oss
alla. Denna pandemi och kris har blottat hur sarbart vart samhélle ar
men ocksa hur viktig samverkan ar for att hantera kriser. Sett till
klimatkrisen sa finns tid att agera, om vi arbetar proaktivt och
forebyggande. Vi behover vara rustade for kommande kriser och har
mycket att l4ra av denna.
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milj&
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Ordmolnet illustrerar nyckelord for vad hallbar utveckling innebér fér invanare och
kommunens organisation i Hibo kommun och ingar som underlag till hallbarhets-
strategin. Ordmolnet dr framtaget fran input som inkommit i samband med genom-
ford dialog varen 2020.
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Habo kommuns hallbarhetsfokus framat

Utifran Habo kommuns forutsiattningar, utmaningar och det som
kommit fram vid dialogen med kommuninvanare under framtagandet
av denna strategi, har atta globala mal pekats ut som de mest
relevanta for Habo kommun.

GODHALSA OCH GOD UTBILDNING RENT VATTEN OCH
VALBEFINNANDE FORALLA SANITET FORALLA

M- ]

HALLBARA STADER 1 HALLBAR BEKAMPA KLIMAT- 1 5 EKOSYSTEM OCH
OCHSAMHALLEN KONSUMTION OCH FURANDRINGARNA BIOLOGISK MANGFALD
PRODUKTION

Egﬁ O & %

Vart fokus bor ligga pa ovanstdende mal men for att na hallbar
utveckling behover Habo kommun &ndéa jobba med samtliga globala
mal inom Agenda 2030. Det ar viktigt att forsta helheten da
héllbarhetsdimensionerna och hallbarhetsmalen 6éverlappar varandra.
Genom investeringar pa till exempel gang- och cykelstrak,
vintervighallning och gronstruktur framjas folkhélsa och minskar
kostnader kopplade till bland annat fallskador och psykisk ohélsa.

Hallbarhetsstrategi Habo kommun 1]



Strategiinriktningar
for ett hallbart Habo
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Strategins inriktningar inom de tre dimensionerna ekologisk, social
och ekonomisk beskrivs i foljande avsnitt. ”Genomférande med
samverkan” skir igenom samtliga dimensioner och &r 6vergripande for
alla inriktningar.

Varje inriktning beskrivs med en visionstext, en beskrivande text som
tydligt lyfter de utmaningar Habo kommun stéar infor, samt vad vi ska
gora for att na inriktningarnas mal.

17 GENOUFORANDE OCH
PARTHERSKAP

&

Genomforande
med samverkan
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Hallbarhetstartan®ovan ar framtagen utifran kommunens vision, Vart Hibo 2030. Visionen
har fungerat som underlag till strategin géllande vad vii Habo behé6ver fokusera pa samt de
nyckelord som prioriterats. Hibo kommuns hallbarhetstarta illustrerar hillbarhetsstrategins
inriktningar for respektive hallbarhetsdimension, hur de samspelar och 4r beroende av
varandra och hur de férhaller sig till de globala mélen.

SHabo kommuns hallbarhetstarta dr framtagen med inspiration av professor
Johan Rockstroms tartillustration 6ver de globala malen. Se https:/www.
globalamalen.se/ett-nytt-satt-att-se-de-globala-malen-som-en-tarta/

Héllbarhetsstrategi H&dbo kommun 13
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Genomforande
med samverkan

Barn vid solnedgéang i Torresta.
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\ 1 o0
Me Genomférande

m{;:,;m, med samverkan
Samuverkan och transparens ska genomsyra Hibo kommuns
hadllbarhetsarbete och utgora grunden for samhdllets ekologiska, E—!:'E;
sociala och ekonomiska utveckling. Fokus ska vara pd genomforandet. _ oy - el
Tillsammans ska vi klara de utmaningar vi star infor och ingen ska r _ '?f-
ldmnas utanfor. Uppféljning dr en naturlig del av arbetet ddr kunskap vy ok 'ff '
och goda exempel ska spridas. e ":'Lé"
Det behovs en bred samhéllssamverkan for att vi ska na visionen om det
hallbara Habo. For att lyckas behover fokus ligga pa genomférandet, ett Relaterade globala mal
omrade dar alla kan paverka, exempelvis genom véra inkép. Aven 17 vt
uppfoljning ar viktigt och 1 det arbetet ska de globala malen fungera som
en kompass. Uppfoljningen behover vara en del av verksamheternas @

kontinuerliga uppfoljning och inte hanteras som en sidosak.
Genomforandet dr starkt kopplat till finansieringen och for att visionen ska
leda till handling behéver Agenda 2030 integreras i de vanliga styr- och
ledningsprocesserna, till exempel budgetprocessen.

Hallbarhetsstrategin ska bidra till sektorsévergripande samverkan med
en gemensam Agenda 2030-strategi och gemensamma 6vergripande mal.
Samverkan ska ske inom kommunen samt mellan Habo kommuns olika
aktorer sa som foretag, foreningar och invanare. Strukturer for
samverkan behover finnas. Det kan dven handla om att skapa en
tydlighet kring vad som behover goras tillsammans och vem som
ansvarar for vad. Genom att samverka och ta del av varandras lardomar
och hantering av de samhéllskriser vi gemensamt gar igenom, kan vi bli
béttre rustade infor kommande kriser. Konsekvensanalyser behéver
goras utifran de olika hallbarhetsdimensionerna som en helhet infor
beslut och genomférande.

For att uppnd genomférande med samverkan ska vi:

Forbattra den kontinuerliga uppfoljningen av kommunens hallbarhetsarbete genom
att integrera det i befintliga styr- och ledningsprocesser och system.

Oka den aktiva strategiska styrningen genom att gora det latt att gora rétt
samt genom kontinuerlig utbildning.

Héllbarhetsstrategi H&dbo kommun 15



Ekologisk
hallbarhet

Bi pa blaeld i Skorby.
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Vi behéver varda naturens resurser langsiktigt. Nuvarande och
kommande generationer dr beroende av att naturen ar uthallig och
stark for att kunna tillgodose dagens och framtida behov. Den
ekologiska héallbarheten ar den del av hallbar utveckling som beskriver
forutsattningarna och ramarna for att kunna uppna social och
ekonomisk héallbarhet nu och fé6r kommande generationer.

Habo ar en expansiv kommun och i takt med att befolkningsméngden
okar sills det krav pa att planering och férvaltning sker utifran ett
ekologiskt hallbart perspektiv. Det handlar bland annat om att skapa
ett klimatsmart samhélle som dr anpassat till kommande
klimatférandringar dar méanniskor kan prioritera férnyelsebara
bréanslen. Det innebar ocksa att vi ska bidra till starka ekosystem och
grona samband samt striva efter vatten av god kvalitet.

o D.'h ..
o+ = = 7
ool e g EE
§2:3 AR AT WLy o L #
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o T WY e A
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Fossilbranslefri

Ar 2030 har Habo kommun stdllt om mot en héllbar framtid. Den
kommunala organisationen dr fossilbrdnslefri och visar védgen for det
ovriga samhdillet som ska nd samma mal 2050. Vi bygger upp energi-
och effektsmarta alternativ och visar fordelarna med fossilbrdnslefrihet.
Vil genomtdnkt planering av bebyggelse minskar behovet av bilresor och
underldttar for fotgdngare, cyklister och kollektivtrafik.

Habo kommuns orter och byar &r utspridda, samtidigt som en stor del av
invanarna dagligen pendlar ut fran kommunen till arbete eller studier.
Detta har lett till ett bilberoende hos invanarna och ett omfattande behov
av kollektivtrafik. Med hjélp av de digitala mdgjligheter som finns idag
kommer behovet att resa i tjainsten men dven resorna till och fran jobbet att
kunna minska.

Habo kommuns fyra storsta energirelaterade utslappskallor kommer fran
inrikestransporter, utrikestransporter, industri och arbetsmaskiner.
Vagtrafiken genererar utsléapp iform av vaxthusgaser, och férsurande samt
overgodande &mnen till luft, mark och vatten. Idag star transportsektorn
for de storsta utslappen av vaxthusgaser och andra transportmedel &n bil
behover framjas.
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Solcellsanldaggning 1 Nyckelby.
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for hallbar utveckiing

Samtliga fordon behover drivas pa fornyelsebart bransle. En elektrifiering
av transporter &r ett steg 1 att minska dess miljopaverkan och
laddinfrastrukturen behover finnas for att detta ska bli verklighet. En
elektrifiering 6kar samtidigt elbehov och effektbelastning pa elnétet och
l6sningarna behover vara flexibla.

Att detta ska kunna ske samtidigt som Habo kommun vaxter gor det
viktigt att vi bara anvinder den energi som vi behover. Att prioritera bade
energi- och effekteffektivisering ar darfor en viktig del 1 strategin. Att
effektivisera och minska var energianvindning ir en grundforutsiattning
for hallbarhet eftersom all utvinning av energi innebar miljépaverkan.
Att effektivisera vart effektbehov kravs for att minska vart maxbehov och
effekttoppar som sker nar manga behover energi samtidigt vintertid eller
nar man kommer hem fran jobbet. Var elanviandning behéver vara
fossilfrioptimerad samt flexibel och vi ska medverka till ateranvindning
av spillvirme. Fjarrvarmen &r en bra energilosning dér spillviarme till
exempel ateranvéinds och det ar viktigt att den ar konkurrenskraftig for
att inte medverka till att det sker en bortkoppling av fjarrviarme.

Det finns ett gemensamt ansvar att bekdmpa klimatférandringarna.
Vara aktiva val gor stor skillnad. Den indirekta klimatpéaverkan &r stor.
Den avser utslapp fran produktion och transporter utanfér Habo kommun
och landet av varor och tjanster som konsumeras av Habo kommuns
invanare och verksamheter. Eftersom kommunen som organisation
endast har direkt radighet 6ver en liten del av utsldppen kravs starkt
samverkan mellan néringsliv, privatpersoner, féreningar och det
offentliga, liksom regional och nationell samverkan.

For att uppna fossilbranslefrihet ska vi:

Ekologisk
hallbarhet

Relaterade globala mal

9 HALLBARINDUSTRI,
INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

&3

12 Wsaonces 13 Fibomonms
PRODUKTION
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Minska andelen fossilberoende fordon genom att sékerstdlla mojligheterna till
fornyelsebara drivmedel, stdlla krav pa leverantorer samt samspela med néaringsliv

och invanare.

Oka andelen férnybar energi genom att stélla krav och 6ka den egenproducerade energin.

Minska utslappen av viaxthusgaser genom att gora hallbara val och tydliga prioriteringar
for begransad klimatpaverkan vid planering och genomférande av bebyggelse och

infrastruktur.

Minska energi- och effektanvandningen genom att energi- och effekteffektivisera
byggnader och verksamheter samt anpassa anvidndningen sa att vi bara anvander den energi

som vi1 behover.
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Rent vatten fér alla
Aret dr 2030 och Hébo kommuns vattenforekomster har en god

Fy ekologisk och kemisk kvalitet med fungerande ekosystemtjdnster. Vi
_i}':l?-:'-._ har en langsiktigt sdkrad och klimatanpassad dricksvattenforsorjning
‘.:: .t;': e och ett vdlorganiserat vattenarbete pd kommunal och regional niva.
h '::E}r--t. "f-! Stralfan”efteit giftfria vatfte‘i‘z‘, zr%gen ovgrgodr%mg, fungerande ekos%/stelfz
e t s och tillgangliga vattenmiljéer dr kontinuerlig. Vatten av god kvalitet dr
Ve isdl' en av grundforutsdttningarna for det goda livet i Habo.

Alla ar beroende av vatten och vara vattenférekomster har ett hogt
samhéllsekonomiskt virde. I Habo dr Méalaren var dricksvattentakt
och vi har dsar som kan fungera som reservvattentékter. For att
sakerstilla en langsiktigt tryggad forsorjning av dricksvatten behéver
vi genomfora klimatanpassade atgidrder samt inratta skydd for vara
vattentéakter. Vi behover dven sakerstélla en hallbar
avloppsvattenrening och dagvattenhantering samt ha en god fysisk
planering och tillsyn som bidrar till bibehallna och fungerande
ekosystem. Det innebéar utmaningar och kriaver samsyn, langsiktighet
och god ekonomisk planering. Arbetet med att uppné och bibehalla god
vattenkvalitet stédller 4&ven krav pa samarbete och samordning, inom
kommunen savil som 1 mellankommunala forum.

Aronsborgsviken.
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for héllbar utveckling

Manga verksamheter genererar avfall, utslapp av miljogifter och
overgédande d&mnen. Utmaningen dr att minimera avfall och utslapp
samt sékerstédlla att det blir en sa liten paverkan pa vara vatten som
mojligt. Det staller bland annat krav pa kommunens
myndighetsutévning att sdkerstilla att anvandandet av milj6- och
hélsofarliga &mnen minskar. Genom sin planering, tillsyn och VA-
verksamhet ska kommunen verka for en god vattenstatus i yt- och
grundvatten. Detta kan bland annat goras genom tillskapande av
vatmarker och reningsdammar dir ytvatten kan renas innan det
slapps ut 1 Malaren.

Malaren och dess strandmiljéer 4r ocksa en viktig resurs och
attraktionskraft for Habo. Néarheten till Malaren ar en tydlig del av
var identitet och historia. Vi vill komma ndrmare vattnet och
sakerstilla att fler far tillgang till ett rikt friluftsliv. Tillgdngliga
publika strak dr avgérande for att alla, inte bara de som bor i direkt
nérhet till vattnet, ska ha tillgang till vara vattenmiljéer.

For att uppna rent vatten for alla ska vi:

Ekologisk
héllbarhet

Relaterade globala mal

14 i

Sakerstalla en langsiktigt hallbar dricksvattenforsorjning genom robusta
forsorjningsystem, gynna naturlig vattenrening och skydda vattentédkter.

Minska gifters och 6vergodnings paverkan pa yt- och grundvatten genom medvetna
val, bred samverkan, hallbar planering och forvaltning samt en aktiv tillsyn.

Oka tillgangen till vattenmiljoer for alla genom langsiktig planering och ett hallbart
nyttjande dar vattenmiljoerna ses som en resurs for rekreation och naturupplevelse.

Hallbarhetsstrategi Habo kommun 21



Naturmilioer med méngfald

f’fég ﬁ“- Ar 2030 bevaras och nyttjas den biologiska mdangfalden i Hibo pd ett
ﬁ?;;_?: ﬁﬁi hdllbart sdtt. Vi vdirnar naturens ekosystem for dagens och framtida
e ?4'4-:; Wn generationer. Vara friluftsomrdaden dr utvecklade och vdvs samman
&%H:) g med tillgdngliga grénomrdden. Habo kommuns rika naturmiljéer dr
‘i“ en tillgdang och forvaltas ansvarsfullt och hallbart genom langsiktigt
skydd och skétsel.

Habo ar en kommun dér det finns manga vackra och vardefulla
naturmiljéer med en rik biologisk mangfald och attraktiva
rekreationsomraden. Gronomraden och Mélarens strander ar aldrig
langt borta och naturen bidrar till virdefulla ekosystemtjanster som
temperaturreglering och vattenrening, tjanster som &r viktiga for att
déampa effekten av ett forandrat klimat. Hallbara ekosystem och
biologisk mangfald ar grundférutsattningen fér en robust och hallbar
samhéllsutveckling och ett gott liv fér oss méanniskor.

Backsippa pa Granasen.
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for hallbar utveckiing

En utmaning som Habo kommun star infor dr att sédkerstéalla att
véardefulla naturomraden bevaras och 4r sammanlédnkade samtidigt
som befolkningen vixer. God och langsiktig samhéllsplanering kravs
dir naturomraden far sin plats och kompensation genomfors om
naturmark maste tas i ansprak. Narheten till naturen och Mélaren ar
vasentlig for oss méanniskor och en sammanhéngande natur behévs for
djur- och véaxtlivets fortlevnad och utveckling.

Skydd och hallbar férvaltning av naturen ar delmal i flera av de
svenska miljomalen, som levande skogar, ett rikt odlingslandskap,
myllrande vatmarker, levande sjéar och vattendrag samt ett rikt vaxt-
och djurliv. En stor del av Habo kommun bestar av skog, akermark och
vatten vilket beh6ver hanteras som den viardefulla resurs de &r. De
behover brukas hallbart och klimatsmart for att sakra en langsiktig
forsorjning av ekosystemtjanster som livsmedel, virke, dricksvatten
och rekreativa miljéer.

For att uppna naturmiljoer med mangfald ska vi:

Ekologisk
héllbarhet

Relaterade globolo mal
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Oka andelen skyddad natur genom att langsiktigt férvalta samt varsamt utveckla natur-
och vattenomraden med hoga natur-, kultur- och friluftsvéarden for att stéarka biologisk

mangfald, livskvalitet och folkhélsa.

Sakerstall en hallbar forvaltning av mark genom héallbara metoder for att den ska utgora
en resurs for biologisk mangfald, rekreation, livsmedelsférsérjning och klimatanpassning.

Planera hallbart och langsiktigt genom att skapa en god bebyggd miljo med starkta gréona

samband och ekosystemtjanster.

Hallbarhetsstrategi Hdbo kommun
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Social
hallbarhet
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Den sociala hallbarhetsdimensionen handlar om hur manniskor mar
och om deras behov. Dessutom handlar det om rattigheter, rattvisa,
makt, trygghet och de skyldigheter samhéllet har for sina invanare
samt kulturella uttryck. Ett socialt hallbart samhélle dr jamstallt och
jamlikt, med méanniskors lika viarde i centrum. Méanniskor lever ett
gott liv med god halsa. Manniskor kédnner tillit och fortroende till
varandra och ar delaktiga i samhéallsutvecklingen pa lika villkor.

Social hallbarhet 4r avgérande 1 det demokratiska samhéllet och ar
nodvandig ur ett samhéallsekonomiskt perspektiv. Samhéllen som ar
socialt hallbara och tal pafrestningar, 4r anpassningsbart och
forandringsbenéget och har formaga att aterhéamta sig fran
storningar.

7 \j damy
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Delaktighet

Ar 2030 lever vi i ett Habo diir alla har samma méjlighet att delta och
vdxa. Vi tar vara pd varandras ambitioner, drivkrafter och kreativitet
och formar ndgot storre. Det finns en god kommunikation genom dialog
och tydlig information. Vira arbetsplatser har specifik information och
introduktion fér en hallbar arbetsplats.

Delaktighet innebér att vara del 1 en aktivitet eller ett sammanhang
men dven att fa mojlighet att bli sedd och gora sin rést hérd, utifran
sin egen forutsattning. For att kunna vara delaktiga behover varje
person ha den information som krévs for att bilda sig en uppfattning,
ha mgjlighet att uttrycka sin asikt, bli lyssnade till och fa
aterkoppling. Demokrati bygger pa respekt for vara respektive roller.
Fortroendevalda foretrader kommuninvanarna och delaktigheten via
dialoger ar nédvandig och vardefull. Kommunen ar finskt
forvaltningsomrade, vilket ger finskbordiga invanare ritt att anvinda
sitt modersmal i offentliga sammanhang sa som kontakt med
myndigheter. Detta ar en tillgang for starkt delaktighet bland
Sverigefinldndare 1 Habo kommun.

I kommunen finns flera radgivande organ for att skapa dialog mellan
invanare, fortroendevalda och tjinstepersoner. Vi satsar pa
ungdomsrad och ungdomsdemokratidag for ungas delaktighet.
Forutom finskt forvaltningsomrade och ungdomsrad finns,
funktionsrattsrad, pensionédrsrad, tillviaxtrad och ett hilso- och
trygghetsrad. De radgorande organen utvecklas hela tiden utifran de

Sprakcafé med tema atervinning pa Habo bibliotek.
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behov som finns.

Ett tillgdngligt kulturliv och tillgdngliga métesplatser skapar
forutsattningar for delaktighet pa lika villkor. Biblioteket som plats
bidrar till 6kad delaktighet 1 samhéllet och ar ett redskap for
demokratins utveckling. Fri tillgang till litteratur och mojligheter for
individen att utveckla sina digitala fardigheter ar en viktig del 1 detta.
Biblioteket 4r en métesplats for diskussion, social integration och
inkludering. Vara barns delaktighet och inflytande &r av stor vikt. I
och med att barnkonventionen ar svensk lag stélls det dven hogre krav
pa att starka barnens ratt i samhallet och att omsatta réattigheterna i
praktiken. Barnets basta ska exempelvis beaktas vid alla fragor och
beslut som paverkar barn.

For att 1angsiktigt utvecklas pa en foranderlig arbetsmarknad behover
vi sdkerstilla tillgang till den kompetens vi behover. En god
introduktion och langsiktiga satsningar pa kontinuerlig utbildning for
var personal dr avgorande for att lyckas som en attraktiv arbetsgivare.
Likasa behover ett 6kat inflytande och delaktighet vara en sjalvklarhet
dar personal, elever och brukare ses som viktiga resurser i
utvecklingsarbetet. Habo kommun &r en relativt ung kommun, antalet
invanare och aktorer i samhéllet vaxer arligen, vilket 4r nagot vi bor
ta tillvara. Delaktigheten 1 samhéllsutvecklingen ar viktig och vi
behdver samarbeta langsiktigt och 1 olika sammanhang for att kunna
na visionen om det hallbara Habo. I detta arbete ar en
kommungemensam identitet nagot som behéver starkas; genom att
lyfta fram och 6ka kunskapen om var kulturhistoria fran vikingatid
till det lilla jarnvagssamhéllet och vara naturmiljéer.

For att uppna 6kad demokratisk delaktighet ska vi:

Social
hdllbarhet

Relaterade globala mal

GOD UTBILDNING 5 JAMSTALLDHET
FORALLA
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Oka invanarnas inflytande och delaktighet genom att agera transparent, kommunicera,
erbjuda kultur- och bildningsverksamhet, ge mojlighet att paverka med dialoger, 6ppenhet och

god synpunktshantering.

Oka det livslanga larandet genom att ta vara pa kompetens och satsa pa langsiktig

kompetensutveckling och karridrvaxling.
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Jamlikhet

Aret dr 2030 och i Habo finns en plats for alla och ingen limnas utanfor.
Olika formagor och resurser tas tillvara. Inom Habo kommun finns
inkluderande och jadmstdllda arbetsplatser med rdttvisa arbetsvillkor
och en nolltolerans ndr det gdller diskriminering. Ett gott och
respektfullt bemétande dr nodvdndigt for att lyckas med detta.

Kunskapen om och forstaelsen av exempelvis de sju
diskrimineringsgrunderna samt vikten av ett gott bemotande ar
avgorande for att na ett jamlikt och jamstallt samhéalle. Malet 4r att alla
individer oavsett kon, konséverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsvariation,
sexuell laggning eller alder ska ha lika rattigheter och magjligheter. Det
giller att vdga utmana invanda monster och lata organisationen vila pa
en stark vardegrund for att skapa en positiv forandring. Inkludering och
tillit till varandra ar inte alltid en sjalvklarhet &ven om det bor vara det.
Samarbete och larande &r viktiga ledord.

Organisationer behover generellt mer kunskap om hur normerna pa
deras arbetsplatser ser ut for att kunna skapa goda forutsattningar
for alla individer, oavsett om de befinner sig inom eller utanfor
normen. Diskussioner, 6vningar och férelasningar pa exempelvis
arbetsplatstraffar r avgérande for att héja kunskapen om normernas
paverkan, 6ka forstdelsen for varandra och dndra beteenden. Till stod

Medborgarceremoni vid nationaldagsfirande i Skokloster.
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finns olika organisationers kursutbud som exempelvis kan erbjuda
kurser kring HBTQ-fragor.

For att upptécka, atgarda och forhindra osakliga l6neskillnader nér
det giller jamstéilldhet mellan kvinnor och méan gors lI6nekartlaggning
arligen. Kommunen som arbetsgivare uppmuntrar och ger
forutsattningar till foraldrar att likvardigt dela pa
fordaldrapenningdagar och vard av sjukt barn.

Skolan och forskolan ska vara likvardig. Det innebér att utbildningen
ska uppvéga skillnader i barns och elevers bakgrund och
forutsattningar. Genom att fordela resurser utifran barns och elevers
socioekonomiska bakgrund motverkas ojamlika uppvéaxtvillkor.

Foraldrars ekonomiska resurser ar en viktig faktor for ungas hélsa
och valmaende under uppviaxtaren. Ett val utbyggt fordldrastéd bidrar
till stod i foraldrarollen och kan dérigenom leda till 6kat valbefinnande
och psykisk halsa bade for barn och foralder. En sarskilt utsatt grupp
for ojamlika villkor 4r ensamstaende fordaldrar med lag utbildning.

For att uppna jamlikhet ska vi:

Oka jamstilldheten genom att arbeta med normer och attityder.

Relaterade globala mal

GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE
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Oka kunskapen om allas lika r#tt genom diskussion och forstéelse.
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Trygga motesplatser for alla

Ar 2030 erbjuder Habo kommun mdjligheter till métesplatser for
mdnniskor i olika dldrar och olika faser av livet. Det engagemang som
finns i foreningar och hos invdnare tas tillvara. Invanarna upplever att
det finns gott om motesplatser som tillgodoser den efterfragan och de
behov som finns. Trygghet och grona vdrden dr viktiga bestandsdelar for
métesplatserna.

Trygga fysiska motesplatser skapas genom att de 4r anpassade med
exempelvis ratt belysning, dr sdkra, stadade, tillgdngliga,
behovsanpassade och konstnérligt utsmyckade. En plats med manga
personer i rorelse bidrar till 6kad trygghet for de som vistas pa
platsen. Upplevelsen ar oftast avgérande. Darfor behover upplevelsen
av befintliga motesplatser 1 Habo kommun férbéattras, liksom
kunskapen om att de finns. Langsiktigt brottsforebyggande arbete ska
vara kunskapsbaserat och strukturerat. I arbetet ingar utbildning
samt regelbundna ldgesbilder pa lokal och regional niva i samarbete
med polis, naringsliv och civilsamhélle. Platser som sérskilt upplevs
som otrygga ska uppméarksammas. En viktig faktor for att begriansa
vald vid vara offentliga motesplatser ar att arbeta for minskad
overkonsumtion av alkohol och bruk av droger i offentlig miljo.

I Habo finns manga gréna miljéer som ar av stor vikt fér avkoppling,
friluftsliv, fysisk aktivitet och utomhuspedagogik. Vistelse 1 naturen
framjar lugn och avspanning liksom bidrar till 6kad fysisk aktivitet
och béttre inldrningsférmaga. Vi behover fortsatta tillgodose

Traningspass i Enebyparken.
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ménniskors réatt till och behov av nira och trygga gréona métesplatser
och naturomraden aven niar Habo kommun véxer. Det ar sarskilt
viktigt 1 och kring vara tatorter. Det behover finnas god tillgang till
bostadsnéra och skolnéra natur och mdéjlighet till spontanlek och
idrott i ndromradet av god kvalitet. Den faktiska och upplevda
nédrheten till Méalaren och naturen liksom till vara kulturmiljéer
behdver forbattras.

Foreningslivet skapar meningsfulla métesplatser, bygger upp sociala
nétverk, bryter isolering och verkar for inkludering. Féreningslivet ar
starkt 1 Habo kommun. Det rika foreningslivet ska tas tillvara pa och
staller samtidigt krav pa 4ndamalsenliga lokaler och mdétesplatser.
Nya motesplatser behover skapas och de behéver vara anpassade och
upplevas som trygga. De behover &ven mota den efterfragan som finns
hos féreningslivet, invanare och besékare. Kommunen ska erbjuda
positiva, flexibla, kreativa och inkluderande miljéer som mojliggér
moéten. Exempel pa offentliga métesplatser som &r betydelsefulla ar
simhall, bibliotek, kommunhus och ungdomsgardar. Skolan och dess
skolgard ar en viktig motesplats déar trygghet ar avgorande for en
lyckad skolgéng. Aven en trygg skolvig har betydelse for kénslan av
trygghet.

Tillgangliga lokaler och métesplatser dr avgérande for att alla ska

kunna ta del av Habo kommun pa lika villkor. Detta behover
regelbundet utvecklas och féljas upp.

For att uppna trygga métesplatser for alla ska vi:

Social
hdllbarhet

Relaterade globala mal
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Oka insatser for att den upplevda tryggheten ska 6ka genom ett nira samarbete mellan
kommun, andra myndigheter, féreningsliv, civilsamhaélle och naringsliv.

Oka mojligheten till méten genom att erbjuda trygga, inkluderande, gréna och tillgangliga
miljéer och lokaler dar friluftsliv och idrottsaktiviteter kan ske spontant, nidra bostaden,

1 skolan eller inom det lokala féreningslivet.
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God hdlsa och arbetsmiljo
Ar 2030 fortsdtter Habos hilsofrdmjande arbete ge ménniskor mojlighet
att 6ka kontrollen over sin hdlsas utveckling. Hilsoklyftorna minskar
och alla, barn som dldre har en meningsfull fritid och vardag. Hdbo
kommun erbjuder sdikra arbetsmiljéer som gynnar vdlbefinnande och
hdlsa. Sunt arbetsliv dr ledord for arbetsmiljoarbetet som dr langsiktigt
och systematiskt ddr dtgdrder vidtas direkt vid behov. Det finns en
stolthet 6ver att studera och arbeta i eller for Haibo kommun.

God halsa handlar inte bara om franvaro av sjukdom eller besvér. Det
ar ett tillstand som ger ménniskor en kénsla av sammanhang liksom
ett fysiskt, psykiskt och socialt valbefinnande. Med goda levnadsvanor
minskas riskfaktorerna for forsamrad hélsa och genom ¢kade insatser
for de halsoframjande skyddsfaktorerna férbattras halsolaget i
befolkningen. Den som exempelvis dter mycket frukt och gronsaker
minskar risken for bland annat fetma, hjart- och kirlsjukdom och
vissa typer av cancer. Tydliga hilsovinster far vi ocksa om vi ror pa
oss regelbundet och avstar fran droger.

Rokning, snusning, bruk av alkohol samt andra droger och fysisk
inaktivitet ar nagra av de viktigaste riskbeteenden som har betydelse
for hdalsan. Flera av dessa riskfaktorer dr beteenden och vanor som
utvecklas under uppvaxtaren. Darfor ar det férebyggande och
framjande arbetet for barn och unga sarskilt viktigt. En genomférd
utbildning &r en av de framsta skyddsfaktorer som finns for god hilsa
1 befolkningen. Utbildning ger mojlighet att komma vidare 1 livet,
starka sina egna formagor, fa jobb och klara sin egen férsérjning.

En god hélsa ar viktigt genom hela livet.
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for hallbar utveckling

Forskola, grundskola, gymnasium, eftergymnasial utbildning,
folkhogskola, svenska for invandrare (SFI) och den kommunala
vuxenutbildningen, ar uttalade resurser bade for social hallbarhet och
individuell delaktighet 1 samhéllet.

Genom att erbjuda goda maéjligheter att arbeta med
attitydforandringar som framjar hélsa bidrar vi till det hallbara Habo.
Kommunen som utbildningsanordnare och arbetsgivare ska vara en
forebild for privat verksamhet for att framja god arbetsmiljo for alla 1
Habo kommun. Aktiviteter och bidrag for 6kad friskvard ar exempel pa
atgarder for att bidra till en god héalsa och arbetsmiljo. Samarbete
mellan kommun och idrottsféreningar ar ocksa avgérande for att na
malen. Gemensamt bidrar vi till en férbattrad folkhélsa genom att
identifiera och atgérda skillnader i invadnarnas halsa. For att stodja en
gynnsam och jamlik héilsoutveckling i befolkningen behéver det
héalsoframjande arbetet formas utifran god manniskosyn samt sa att
atgidrderna ar generella men ockséd kan anpassas for de grupper som
har storst behov. Skolan och dess idrottsundervisning, naturskola,
elevhéilsoarbete ar viktiga faktorer for att fler barn och unga ska
uppmuntras till rérelse och battre héalsa. For de som inte arbetar
exempelvis dldre, fordldralediga eller arbetslosa, 4r motesplatser 1
samhallet viktiga for att skapa gemenskap och bidra till vilméende.

For att folja halsoutvecklingen i1 befolkningen analyseras statistik fran

olika hilsounderstkningar och trygghetsmétningar. For bista nytta
gors insatser med stod av hdalsoekonomiska berdkningar.

For att uppna god halsa och arbetsmiljo ska vi:

Social
hdllbarhet

Relaterade globala mal
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Minska andelen riskbeteenden som leder till ohalsa genom att arbeta forebyggande
och erbjuda generella framjande insatser anpassat efter olika malgruppers behov.

Oka utbudet av frukt och grént genom att alltid erbjuda frukt, gronsaker, rotfrukter,

baljvaxter i eller till de maltider som serveras.

Oka andelen studerande som klarar studierna med godkénda betyg genom att
erbjuda individuell studieanpassad undervisning i anpassade lokaler och mdéjliggéra

kompetensutveckling.
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Den ekonomiska hallbarhetsdimensionen handlar om att hushalla och
varda vara resurser, for att tillgodose dagens behov utan att utmana
kommande generationers magjligheter att tillgodose sina behov. Vara
inkop behover vara medvetna och konsumtionen minska sa att vi
borjar leva pa avkastning och inte pa kapitalet.

Det handlar om att skapa ett ansvarsfullt och rattvist samhaélle déar
det ar latt att gora réatt. Arbetet 1 kommunen ska utga fran en budget 1
balans, ordning och reda, uppf6ljning och langsiktig forvaltning. For
att uppna ekonomisk hallbarhet behéver tilliten till varandra vara hog,
konsekvensanalyser och reflektion utféras for att kunna ta langsiktiga
ekonomiska beslut, ddr hdnsyn inte bara tas till de kortsiktiga
fordelarna.

rrereerreeeeEIET
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Ekonomisk

hdllbarhet

Hallbara inkép
Ar 2030 skapar vi langsiktiga och medvetna affdrer i Habo ddr vara

!l o 'tH resurser anvdnds hdllbart. Det gor vi genom ait forbereda oss vdl innan
HI.HJ r’jg“-z:' vi gor vara inkop. Vi anvdnder vara medel pa ett ansvarsfullt sdtt och
'.‘,? H 4 vdra hallbarhetskrav dr vdlplanerade och mdjliga att folja upp.

Korruption motverkas och goda arbetsvillkor sdkerstdlls. Det cirkuldra
o ) och lokala gynnas.

Vart satt att producera, konsumera, anvinda och slanga saker ar inte
langsiktigt hallbart. En 6vergang till en cirkular ekonomi ar
nodvandig. Cirkular ekonomi ar ett annat ord for kretslopp. For att
tdra mindre pa jordens resurser och minska vart avfall ateranvands
och atervinns si mycket som mojligt sa lange som majligt. I Sverige
liksom i stora delar av véarlden har vi en 6verkonsumtion och vart
ekologiska fotavtryck pa jorden ar hog. Genom att minska var
konsumtion och anvinda det vi har s lange som mojligt samt
anvéanda oss av cirkuldra tjdnster kan vi férdndra detta. Inkép av
lokalproducerade varor och tjanster minskar behovet av transporter
och gynnar det lokala naringslivet.

Byteshoden

N

Bytesbod pa atervinningscentralen 1 Vasterskog
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for héllbar utveckling

Det finns flera utmaningar vi behover satsa pa for att minska var

konsumtion och dtervinna mer material. Ett par exempel dr var Relaterade globala mdl
konsumtion och produktion av plast och mat. Anstrédngningar ar

nodvandiga for att stoppa plastens paverkan pa var miljo, sikerstilla

en giftfri matproduktion och se till att den mat som produceras éts

upp. Manga produkter tillverkas ildnder dar det finns risk att

ménskliga rattigheter och trygga arbets- och levnadsvillkor asidosétts.

Att sakerstélla att de produkter vi koper produceras pa ett etiskt

forsvarbart satt kan vara en mojlig 16sning.

Kommunen behéver visa viagen genom att ta hansyn till
hallbarhetsaspekter nir tjanster och varor kops in. Vi behover
sakerstélla goda arbetsvillkor, icke-korruption, antidiskriminering,
tillgénglighet, barns rattigheter och att sysselsdttningsmajligheter
framjas for en hallbar upphandling. For att minimera paverkan pa
miljén behéver vi sdkerstélla giftfrihet, fossilbranslefrihet,
resurseffektiva kretslopp och en langsiktig mark- och
vattenanvindning. Habo kommun ska vara en plats dar hallbara
I6sningar, hallbart foretagande och alternativa séatt att dga framjas.
Sociala entreprencrer ska uppmuntras och ha en plats 1 Habo kommun
for att tillgodose kommuninvanarnas behov av omsorg och
sysselsattning. Lokala leverantérer starker samhéllets
motstandskraft mot konjukturvariationer och kriser samt minskar
transportbehoven.

For att uppna hallbara inkop ska vi:

Oka langsiktigheten i vara inkop genom att férvalta de investeringar som gors, vilja
héllbara alternativ och anvéinda livscykelanalyser i vara beslut kring investeringar.

Minska mangden avfall som gar till energiatervinning genom cirkular ekonomi déar
ateranvandningen och materialatervinningen 6kar samt uppkomsten av avfall férebyggs.

Oka hallbarhetskraven pa de inkop vi gor genom att stélla tydliga miljokrav och sociala
krav dar sa ar mojligt och folja upp dem kontinuerligt.

Hallbarhetsstrategi Hdbo kommun
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Struktur och system
Aret cir 2030 och i Hébo dir det litt att gora rdtt. Vért arbete utgér fran
langsiktighet och regelbundenhet. Det dir ordning och reda i alla led.

o 1] Hdbo kommuns hallbarhetsarbete kdnnetecknas av stindiga
forbdttringar. Struktur tillsammans med gemensamma mdal och tydligt
ledarskap gor forbdtiringarna mojliga.

Genom att skapa struktur sékerstélls en langsiktighet och att beslut
fattas utifran samma forutsattningar. Begréansningar kring tid eller
andra resurser skapar behov av system som gor de mest hallbara
valen till det ldttaste och mest fordelaktiga. Hallbara forutsattningar
ar avgorande for att na hallbar utveckling i alla led.

Det finns méanga foretag i Habo kommun, framfér allt mindre och
medelstora, som behover forutsattningar for att kunna bedriva ett
héallbart foretagande genom exempelvis digitala l6sningar. Hallbara
verksamheter med lokal forankring och innovativa idéer ska framjas.
Snabb uppkoppling behévs for att kunna bo och verka i hela Habo
kommun, driva tillvixt och nyskapande produktion. Vi ska ta tillvara
pa Hébos strategiska ldge som gor innovativa och hallbara
foretagsetableringar magjliga i samarbete med néringsliv och
universitet. Genom att féretagen 1 Habo har goda férutsittningar att

Digitala l6sningar mdjliggér framtida flexibilitet och hallbarhet.
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ma bra och utvecklas skapas hallbar tillvixt och motstandskraft mot
kriser. Mangfald inom det lokala ndringslivet med variation inom alla
omraden, till exempel bolagsform, storlek och bransch skapar ett
néringsliv som star starkare mot kriser och konjunktursviangningar.

Kommunen har mdjlighet att skapa struktur och styra
néringslivsutvecklingen genom statistik och god kinnedom om de
lokala foretagen. Habos landsbygd, natur och kulturarv har stor
potential for en livskraftig besoksndring som pa manga sitt bidrar till
samhallsutvecklingen, inte minst genom arbetstillfdllen och
attraktivitet.

Ett exempel dar kommunen samarbetar med andra aktorer dr inom
den moderna hélso- och sjukvarden. Digitala 16sningar méjliggér nya
sétt att arbeta pa, exempelvis med hjalp av digital
monitoreringsutrustning, men ocksa videomoten och digitala formuléar
kan anvindas inom varden. Detta stiller krav pa bra
internetuppkoppling fér bade den enskilde individen och aktéren.

For att uppna struktur och system ska vi:

Relaterade globala mal

9 HALLBARINDUSTR!,
INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

&3

© Oka tillgangen till digitala méjligheter genom att arbeta fér att alla ska ha tillgdng

till snabbt bredband samt stabila mobila tjanster av god kvalitet.

© Oka antal arbetstillfillen i Hibo kommun genom att ge forutsittningar for hillbara

lokala foretag, nyetableringar och verksamheter.
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God etik och moral

Ar 2030 éir Hébo en kommun diir ansvarsfullhet, tillit och rdttvisa dr
grunden for god samhdllsstyrning, fri fran onddiga konflikter.
Kommunens vardegrund ska dven synas i vart sdtt att agera. Det finns
utrymme for konsekvensanalyser och reflektion for att kunna ta
langsiktiga beslut och hdlla en budget i balans. Medvetenhet och
regelbunden avstdmning dr en sjdlvklarhet for att stindigt underhdlla
och upprdtthdlla god etik och moral.

Verksamheter ska ta ansvar och bedrivas langsiktigt,
dndamalsméssigt och effektivt. Vara resurser behéver anviandas,
vardas och underhallas hallbart. For att kunna mota ovantade
héndelser och kriser av olika slag behovs en langsiktig beredskap och
uthallighet. Genom att kommunen tillhandahaller bra kvalitet 1
karnverksamheter skapas tillit. Kommunen ger forutsattningar,
verkar for och foljer upp vardegrundsarbetet och samverkar med
andra myndigheter. Kommunen ska agera rattsséakert och férebygga
mutor och korruption.

Frosundaviks forskola.
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Habo kommun har under en léangre tid haft en lagre arbetsloshet

jamfort med riket i stort. Ett arbete ar en stark skyddsfaktor for hélsa.

Foraldrars ekonomiska resurser ar en viktig faktor for ungas hélsa
och valmaende.

Kommunens uppdrag handlar om att maximera valfard och
samhallsnytta for vira kommuninvanare. For att kunna gora det ar
ekonomisk stabilitet en grundférutsittning. Ar vi ekonomiskt stabila
kan vi leverera en bra verksamhet, agera langsiktigt och skapa
trygghet for invanarna. Ekonomisk hallbarhet dr beroende av att
kommunen har ekonomiskt éverskott 6ver tid, vilket férutsatter att
langsiktiga investeringar gors med framtiden 1 atanke. Kommunen ar
en viktig markéagare for att langsiktigt sdkerstilla mark och
naturmark till kommunens invanare. Strategiska forsaljningar for att
sakerstilla tillvaxt 1 kommunen ska ske utifran ett helhetsperspektiv
dér hallbara ekosystem och kommuninvanarnas béasta ar i fokus. Ett
hallbart ndringsliv bidrar ocksa i hog utstriackning till den
kommunala ekonomin genom skatteintdkter fran anstéllda i privat
sektor som bor 1 Habo kommun.

For att uppna god etik och moral ska vi:

Relaterade globala mal
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© Oka andelen langsiktigt hallbara investeringar genom att investera och bygga
resurseffektivt och genom att varda det nuvarande och framtida vardet av vara tillgangar.

© Oka tilliten och skapa ett inkluderande samhélle genom att ge mojligheter till arbete
och egenforsorjning dar civilsamhéllets kraft och engagemang tas tillvara och man snabbt

kommer in pa arbetsmarknaden.
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